A v Instituto Nacional de Cooperativas
Ihacop

RES. 10-2023-CD

GRCL/amfp

EL INFRASCRITO SECRETARIO DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL DE
COOPERATIVAS -INACOP-, CERTIFICA QUE HA TENIDO A LA VISTA EL LIBRO DE ACTAS DEL
CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL DE COOPERATIVAS, CON REGISTRO L DOS
CUARENTA MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y UNO (L2 40491), DEBIDAMENTE AUTORIZADO
POR LA CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS, EN EL QUE SE ENCUENTRA CONTENIDA EL
ACTA NUMERO CINCO GUION DOS MIL VEINTITRES GUION CD (05-2023-CD),
CORRESPONDIENTE A LA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL QUINCE DE FEBRERO DEL ANO
DOS MIL VEINTITRES, POR LO QUE SE TRANSCRIBE UNICAMENTE EL PUNTO SEPTIMO (7°),
QUE TEXTUALMENTE ESTABLECE LO SIGUIENTE:

RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO
DEL INSTITUTO NACIONAL DE COOPERATIVAS
NUMERO DIEZ GUION DOS MIL VEINTITRES GUION CD
(10-2023-CD) DE FECHA QUINCE DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL VEINTITRES

CONSIDERANDO
Que de acuerdo a la Resolucién del Consejo Directivo del Instituto Nacional de Cooperativas
NUmero Treinta y Tres Guidén Dos Mil Veintidés Guidn CD (33-2022-CD}, por medio del cual se
aprobé el Codigo de Etica del Instituto Nacional de Cooperativas de -INACOP-.

CONSIDERANDO
Que la Ley General de Cooperativas en el articulo 41 faculta al Consejo Directivo del Instituto
Nacional de Cooperativas para aprobar los lineamientos generales del instituto y velar por el
cumplimiento de los mismos; encontrdndose dentro de dichas facultades emitir y reformar los

Regiamentos Internos del INACOP.

CONSIDERANDO
Que el Cédigo de Etica del Instituto Nacional de Cooperativas, faculta al Consejo Directivo de
Instituto Nacional de Cooperativas, para emitir las normas reglamentarias, opiniones y directrices,

para la adecuada aplicaciéon de sus disposiciones.
POR TANTO

Con fundamento en lo establecido en los articulos 35 y 41 de Ley General de Cooperativas,

Decreto Nomero 82-78 del Congreso de la RepUblica de Guatemala y articulo 54 del Reglamento
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de la Ley General de Cooperativas, Acuerdo Gubernativo Niomero M. DE E. 7-79 del Presidente
de la Republica de Guatemala.
ACUERDA:
Emitir el:
REGLAMENTO DEL CODIGO DE ETICA
DEL INSTITUTO NACIONAL DE COOPERATIVAS -INACOP-

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto. El presente reglamento tiene la finalidad de desarrollar las disposiciones

contenidas en el Cédigo de Efica del Instituto Nacional de Cooperativas -INACOP-.

Articulo 2. Ambito de aplicacién. El presente reglamento es de observancia obligatoria para toda

persona que en cualquier forma legal sostenga relacién laboral, profesional, contractual o de

ofra indole con el Instituto Nacional de Cooperativas  -INACOP-.

Articulo 3. Definiciones. Para los efectos del presente Reglamento se entiende por:

a) Cédigo: Codigo de Etica del Instituto Nacional de Cooperativas -INACOP-;

b) Personas afectas: Las personas descritas en el articulo 2 de este Reglamento;

c) Instituto: El Instituto Nacional de Cooperativas -INACOP-;

d)  Consejo Directivo: Mdxima autoridad del Instituto Nacional de Cooperativas;

e) Trbunal: Tribunal de Etica;

f)  Comité: Comité Institucional de Etica:

g) Reglamento: El Reglamento del Cédigo de Ftica del Instituto Nacional de Cooperativas;

h) Efectos agravantes: Todas aquellas circunstancias que aumentan el resultado negativo de
la inobservancia a las normas del Codigo y/o perjudiquen y comprometan las funciones de
las personas afectas;

i) Denuncia: Declaracidon formal sobre la posible comision u omisidn de una conducta
contraria al Codigo, presentada ante la autoridad administrativa competente; v,

i) Censuras: Formas de amonestacién a las conductas reprochables por inobservancia o
infraccién a las normas del Codigo.

CAPITULO I
CULTURA ETICA INSTITUCIONAL
Arficulo 4. Reconocimiente. Con la finalidad de promover un comportamiento ético institucional,

el Trilbunal a propuesta del Comité, establecerd las formas de reconocimiento a los trabajadores
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y confratistas del Instituto Nacional de Cooperativas, que se distingan por un estdndar de
conducta que contribuya al prestigio de la Institucion.

Arficulo 5 De las conductas reprochables. El Tribunal a propuesta del Comité, aplicard las censuras
que correspondan a las conductas antiéticas reguladas en el Codigo tomando en consideracion

fas agravantes si las hubiera.

CAPITULO 1l
PROBIDAD

Arliculo 6. Fomento de la probidad. Los funcionarios y empleados del Instituto Nacional de

Cooperativas, a través, de su desempefio y actuaciones deberdn promover una cultura de

probidad institucional que mantenga la confianza del sector cooperativo, en las actuaciones e

imagen del Instituto.

CAPITULO IV
TRANSPARENCIA

Articulo 7. Ecuanimidad. Los funcionarios y empleados del Instituto Nacional de Cooperativas

deberan actuar en sus relaciones laborales de forma ecudnime segin las circunstancias y los

procedimientos respectivos.
CApiTULO V
ACCIONES ANTICORRUPCION

Arliculo 8. El Tribunal a propuesta del Comité, aprobard todas aquelias estrategias y acciones

encaminadas a fortalecer una cultura de anticorrupcién en las relaciones laborales del Instituto

Nacional de Cooperativas.

CAPITULO VI
DE LOS PROCEDIMIENTOS A CARGO DE LOS ORGANOS COMPETENTES

Arficulo 9. De las opiniones solicitadas en relacién con este cédigo.

a. Todas las solicitudes que se formulen por los trabajadores del Instituto relacionadas con la
interpretacion y aplicaciéon del Codigo de Etica, deberdn ser presentadas por escrito, con
la identificacién del solicitante, la cual deberd ser dirigida al Comité de Efica.

b. El Comité de Etica dentro de los cinco dias siguientes a la recepcion de la solicitud, debera
resolver la misma, y previo a su nofificacién, la elevard en consulta al Tribunal de Etica para
su confirmacion, modificacién o revocacion.

c. El Tribunal de Efica resolverd dentro del plazo de cinco dias, la consulta elevada por el

Comité de Etica.

© Via 6, 6-72 Zona 4. 01004 Guatemala, C. A. [ https://www.inacop.gob.gt &, (502) 2334-3710 / 2334-7460 / 2339-1627



A v Instituto Nacional de Cooperativas
Ihacop

d.  Concluida la funcién del Tribunal de Etica, se devolverdn las actuaciones al Comité para

que se proceda a su notificacidn inmediatamente.

Arficulo 10. De la imposicién de las censuras cotrespondientes.

a. El Comité dentro de los cinco dias siguientes de presentada la denuncia en contra de
funcionarios o empleados del Instituto Nacional de Cooperativas; por seficlamientos de
violaciones a las normas expresadas en el Cédigo de Etica, realizard la investigacion
comrespondiente.

b. Dentro del curso de la investigacién, se dard audiencia por tres dias a la persona
denunciada, para que haga valer sus derechos y aporte las pruebas que considere
convenientes.

C.  Vencido el plazo de la audiencia sefialada en el inciso anterior, el Comité entrard a
deliberar y formulard la propuesta de resolucidn para conocimiento y aprobacién del
Tribunal de Etica. Dicha propuesta deberd ser enviada al Tribunal dentro de los cinco dias
siguientes al vencimiento de la audiencia conferida.

d. El Tribunal de Etica, resolverd sin mds frémite, dentro de los cinco dias siguientes devolviendo
las actuaciones al Comité dentro de los dos dias siguientes a la emision de la resolucién;
dicho Comité deberd notificar por escrito inmediatamente al denunciado.

e. Contra lo resuelto por el Tribunal de Etica cabrd el recurso administrativo correspondiente,
ante el Consejo Directivo en su calidad de maxima autoridad del Instituto Nacional de

Cooperativas. Contra lo resuelto por el Consejo Directivo, no cabrd recurso alguno.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES
Articulo 11. De los casos ﬁo previstos.
Cualquier circunstancia no prevista en las presentes disposiciones, serd conocida y resuelta por
el Comité de Etica de acuerdo con los procedimientos regulados en el Capitulo VI del presente

Reglamento, en lo que fuere aplicable.

Articulo 12. Derogatoria. Se deroga cualquier disposicién reglamentaria gue se opongda,

contradiga o tergiverse las disposiciones contenidas en el presente Reglamento.
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Articulo 13. Vigencia. El presente Reglamento entrard en vigencia el dia de su aprobacion por el
Consejo Directivo del Instituto Nacional de Cooperativas y deberd publicarse en la pagina oficial
del Instituto.

Dado en el Saldn de Sesiones del Consejo Directivo del Instituto Nacional de Cooperativas el

quince de febrero de dos mil veintitrés. Noftifiquese.

Miembros del Consejo Directivo con fundamento en lo establecido en los Articulos 35y 41 de Ley
General de Cooperativas, Decreto Numero 82-78 del Congreso de la Republica de Guatemala 'y
articulo 54 del Reglamento de la Ley General de Cooperativas, Acuerdo Gubernativo NOmero M.
DE E. 7-79 del Presidente de la Republica de Guatemala por UNANIMIDAD de votos acuerdan:

.- APROBAR el Reglomento del Codigo de Etica del Instituto Nacional de Cooperativas;

.- Instruir al Gerente General para que remita a la Contraloria General de Cuentas Ia
resolucién de aprobacion del Reglamento del Codigo de Etica del Instituto Nacional de

Cooperativas;

ll.- Instruir al Jefe de la Unidad de Recursos Humanos del Instituto Nacional de Cooperativas
para que proceda a realizar las coordinaciones necesarias para socializar el Reglamento

del Cédigo de Etica del Instituto Nacional de Cooperativas;

V.- Nofifiquese.

Y PARA REMITIR A DONDE CORRESPONDA SE EXTIENDE, SELLA Y FIRMA LA PRESENTE
CERTIFICACION DEBIDAMENTE TRANSCRITA Y CONFRONTADA CON SU ORIGINAL, EN CINCO
HOJAS TAMANO CARTA, EN PAPEL MEMBRETADO DEL INSTITUTO NACIONAL DE
COOPERATIVAS -INACOP-. GUATEMALA, VEINTIUNO DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL
VEINTITRES.

x A
' 8%/ Mo covy
Secretario dél Consejo Directivo ~Suarews
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