
Instituto Nacional de Cooperativas

INICIO FINALIZACION

1 21/07/2022 21/07/2022 Jorge luis Granados Alvarez CIUDAD CAPITAL 50.00Q                             82.50Q                             PARTICIPACION EN REUNIO DEFINICION DE POLITICAS ESTRATEGICAS DE TRABAJO

2 21/07/2022 21/07/2022 Mario Leonel Hernandez Santiago CIUDAD CAPITAL 50.00Q                             50.00Q                             PARTICIPACION EN REUNIO DEFINICION DE POLITICAS ESTRATEGICAS DE TRABAJO

3 21/07/2022 21/07/2022 Ana Elizabeth Fajardo Cornel CIUDAD CAPITAL 200.00Q                           263.00Q                           PARTICIPACION EN REUNIO DEFINICION DE POLITICAS ESTRATEGICAS DE TRABAJO

4 21/07/2022 21/07/2022 Jorge Mario Gómez Guzman CIUDAD CAPITAL 200.00Q                           261.75Q                           PARTICIPACION EN REUNIO DEFINICION DE POLITICAS ESTRATEGICAS DE TRABAJO

5 21/07/2022 21/07/2022 Rosa Elvira Portillo Barahona CIUDAD CAPITAL 200.00Q                           257.50Q                                   PARTICIPACION EN REUNIO DEFINICION DE POLITICAS ESTRATEGICAS DE TRABAJO

6 21/07/2022 21/07/2022 Oscar Miguel Caal Asig CIUDAD CAPITAL 250.00Q                           267.00Q                                   PARTICIPACION EN REUNIO DEFINICION DE POLITICAS ESTRATEGICAS DE TRABAJO

7 21/07/2022 21/07/2022 Gabriel Paolo Gamboa CIUDAD CAPITAL  Q                            50.00 PARTICIPACION EN REUNIO DEFINICION DE POLITICAS ESTRATEGICAS DE TRABAJO

8 21/07/2022 21/07/2022 María Isabel Vasquez Tonoc CIUDAD CAPITAL 200.00Q                           42.00Q                                     PARTICIPACION EN REUNIO DEFINICION DE POLITICAS ESTRATEGICAS DE TRABAJO

9 21/07/2022 21/07/2022 Jackelyn Pamela Urías CIUDAD CAPITAL 100.00Q                           104.00Q                                   PARTICIPACION EN REUNIO DEFINICION DE POLITICAS ESTRATEGICAS DE TRABAJO

10 21/07/2022 21/07/2022 Monica Pamela Guzman Lemus CIUDAD CAPITAL 100.00Q                           104.00Q                                   PARTICIPACION EN REUNIO DEFINICION DE POLITICAS ESTRATEGICAS DE TRABAJO

11 21/07/2022 21/07/2022 Uziel Flavio Mateo Tecún CIUDAD CAPITAL 90.00Q                             50.00Q                                     PARTICIPACION EN REUNIO DEFINICION DE POLITICAS ESTRATEGICAS DE TRABAJO

12 21/07/2022 21/07/2022 Jorge Agustin Menchu Batz CIUDAD CAPITAL 100.00Q                           96.75Q                                     PARTICIPACION EN REUNIO DEFINICION DE POLITICAS ESTRATEGICAS DE TRABAJO

13 21/07/2022 21/07/2022 Julio Obispo Agustin  Mateo CIUDAD CAPITAL 120.00Q                           220.00Q                                   PARTICIPACION EN REUNIO DEFINICION DE POLITICAS ESTRATEGICAS DE TRABAJO

14 21/07/2022 21/07/2022 Suyapa Gonzalez Sanchez CIUDAD CAPITAL 250.00Q                           75.00Q                                     PARTICIPACION EN REUNIO DEFINICION DE POLITICAS ESTRATEGICAS DE TRABAJO

15 21/07/2022 21/07/2022 Victoria Elena Sosa Archila CIUDAD CAPITAL 250.00Q                           70.00Q                                     PARTICIPACION EN REUNIO DEFINICION DE POLITICAS ESTRATEGICAS DE TRABAJO

16 21/07/2022 21/07/2022 Arnoldo Teni Yat CIUDAD CAPITAL 250.00Q                           82.00Q                                     PARTICIPACION EN REUNIO DEFINICION DE POLITICAS ESTRATEGICAS DE TRABAJO

17 21/07/2022 21/07/2022 Elmer Uvaldo Chub CIUDAD CAPITAL 250.00Q                           88.50Q                                     PARTICIPACION EN REUNIO DEFINICION DE POLITICAS ESTRATEGICAS DE TRABAJO

18 21/07/2022 21/07/2022 Ervin Arnoldo Toc Cacao CIUDAD CAPITAL 250.00Q                           80.00Q                                     PARTICIPACION EN REUNIO DEFINICION DE POLITICAS ESTRATEGICAS DE TRABAJO

Q2,910.00 2,244.00Q                 

TOTAL DE VIATICOS PAGADOS 5,154.00Q                 

RESULTADO DE LA COMISIONNo.

INSTITUTO NACIONAL DE COOPERATIVAS -INACOP-

ARTICULO 10, NUMERAL 12, LEY DE ACCESO A LA INFORMACION PÚBLICA
RESPONSABLE DE ACTUALIZAR LA INFORMACION:  Olga Patricia Rmírez Mendoza                                                                                               

PERSONAL AUTORIZADO DESTINO DE LA COMISION VALOR DE PASAJES VALOR DE VIATICOS
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lnstituto Nacional de Cooperativas

MES:

ARTICULO 10, NUMERAL,.2, LEY DE ACCESO A LA INFORMACION PÚBLICA

LISTADO DE VIAJES NACIONALES REGION III, ZACAPA

]ULIO FECHA: Zacapa 02 de Agosto de2,022

No. OBJETIVO DEL VIAJE PERSONAL AUTORIZADO DESTINO DE LA COMISION
VALOR DE

BOLETO

VALOR DE

VIATICOS

1 Realicé Supervisión de Campo a la Cooperativa,

verificando el cumplimiento de la actividad

reportada por la Técnico Zayda Aguilar, quien

brindo Asistencia Técnica en la elaboración de un

Reglamento de lngreso de Asociados; Asitambien

se conversó con los miembros Directivos, con

relación a la atención brindada por el Personal

Técnico que los ha atendido, manifestando que

están agradecidos con cada uno de ellos, ya que

siempre han sido amables y cordiales. Solicitando

se les continue visitando. Se realizó el llenado de la

Boleta Técnica de Supervisión.

HENRY GEOVANY REYES Y

REYES

De: Ofícina Regional lll, L8 Avenida 3

L9,Zona 3, Barrio Las Flores,

Zacapa; A: Cooperativa lntegral

Agricola "San Francisco", R.L., con

sede en Aldea Nochán,

Quezaltepeque, Chiquimula.

Q82.00 Ql11.s0

2 Realicé Supervisión de Campo a Grupo Pre-

Cooperativo, para verificar el cumplimiento de la

actividad programada por la Técnico en

Cooperativas Zayda Marina Aguilar Pineda, misma

que no pudo ser realizada, debido a la ausencia de

varias de las integrantes del Grupo, manifestando
que se debió a que las fuertes lluvias de la noche

anterior obstruyeron los caminos que conducen a

dícho municipío, acordándose reprogramarla para

otro día. Posteriormente me reunícon las

ínteresadas, para conversar con relación a la

ultima actividad desarrollada por elJefe Sub-

Regional lll-1, indicando que fue amable y cordial,

les aclaro las dudas e inquietudes en cuanto al

proceso a seguir para constituir Ia Cooperativa.

Estando anuentes a continuar con el mismo.

HENRY GEOVANY REYES Y

REYES

De: Oficina Regional lll, L8 Avenida

L9, Zona 3, Barrio Las Flores,

Zacapa; A: Grupo Pre-Cooperativo

de Comerciai izacion de Artesanías,

con sede en Jocotán, Chiquimula.

Q66.00 Q81.00

3 Realicé Supervísión de Campo a Ia Cooperativa,

verificando el cumplimiento de la actividad

reportada por elTécnico Roberto Pérez López,

quien impartió una charla sobre "Obligaciones de

las Cooperativas ante INACOP, INGECOP y SAT",

manifestando que la misma la desarrollo a manera

de exposición, aclarando las dudas de los

presentes. Asi tambien se conversó con el

Presidente del Consejo de Administración y el

Gerente de la misma, con relación a la atención

brindada por el Personal Técnico que los ha

atendido, manifestando que están agradecídos con

cada uno de ellos, ya que siempre han sido

amables y cordiales. Solicitando se les continue
visitando. Se realizó el llenado de la Boleta Técnica

de Supervisión.

IlENKY (rE.UVANY KTYE5 Y

REYES

De: Oficina Sub-Regional lll-1, 18 Av.

3-19,Zona 3, Barrio Las Flores,

Zacapa; A: Cooperativa Agricola

Cafeta!era y de Servicios Varios "La

Unión", R. 1., con sede en Colonia

Vista Hermosa Tait, La Unión,

Zacapa.

Q86.00 UlUÚ.UU

AV
ma@p



1, Realicé supervisión de campo, verificando el

cumplimiento de la actividad programada por el

Técnico en Cooperativas Roberto Pérez López,

quien impartió charla a miembros Dírectivos de la

Cooperativa, sobre el tema "Obligaciones de las

Cooperativas ante INACOP, INGECOP y SAT",

durante el desarrollo de la actividad elTécnico
resoivió todas las inquietudes de los participantes,

quienes manifestaron estar satisfechos con el

apoyo que INACOP les brinda.

JORGE MARIO GOMEZ

GUZMÁN

De: Oficina Sub-Regional lll-1, L8 Av.

3-L9,Zona 3, Barrio Las Flores,

Zacapa; A: Cooperativa lntegral

Agrícola "Madre del Divino Pastor",

R.L., Olopa, Chiquimula.

Q0.00 Q117.00

2 Realicé primera reunión e impartícharla

informativa, a interesadas en constituir una

Cooperativa, durante el desarrollo de la actividad

se dieron a conocer los lineamientos legales,

procesos para la constitución de una Cooperativa y

las entidades que regulan el movimiento

cooperativo a nivel nacíonal; tambien fueron

resueltas todas las inquietudes de las presentes. El

grupo se mantiene motivado y con el deseo de

continuar con el proceso de formación en

Cooperativa.

JORGE MARIO GOMEZ

GUZMÁN

De: Oficina Sub-Regional lll-l-, l-8 Av.

3-l-9, Zona 3, Barrio Las Flores,

Zacapa; A: Grupo Pre-Cooperativo

de Comercialización de Artesanías,

Jocotán, Chiquimula.

Q0.00 Q10s.s0

3 Realícé Supervisión de campo, verificando el

cumplimiento de la actividad programada por la

Técnico Zayda Marína Aguilar Pineda, quien brindó
Asistencia Técnica en la elaboración de los

Reglamentos de Viáticos y Caja Chica, durante el

desarrollo de la actívidad participaron cada uno de

los Directivos y se utilizo de base el Estatuto

Vigente de la Cooperativa, el Presidente del

Consejo de Administración Sebastián Híchos

manifestó, lo importante que es para ellos el

desarrollo de estas actividades, con el objetivo de

mantener un buen control administrativo de su

Cooperativa.

JORGE MARIO CÓIVITZ
rrrzlrÁrr
\JU¿IVIñI\

De: Oficina Sub-Regional lll-1, 18 Av.

3-L9, Zona 3, Bai'rio Las Flores,

Zacapa; A: Cooperativa De

Producción lntegral "Las Palmas",

R.1., Aldea Espíritu Santo, EIJícaro,

El Progreso.

Q0.00 Qr.16.00

4 Cumplícon la comisión asignada, realicé

Supervisión de campo, verificando el cumplimiento
de la actividad reportada por el Técnico Roberto

Pérez López, quien brindó Asistencia Técnica a

miembros Directivos, en la elaboración de un

Reglamento de Anticipo Sobre Cosecha, el

presidente del Consejo de Administración
Venedicto Ardón, califico de muy buena la

Asistencia que brinda el personal técnico de

INACOP, y lo necesario que es para ellos, para

poder llevar un buen control administrativo de su

Cooperativa.

JORGE MARIO GÓMEZ
,:l tzt¡Ár.tU ULIYIñI¡

De: Oficina Sub-Regional lll-1, 18 Av.

3-L9, Zona 3, Barrio Las Flores,

Zacapa; A: Cooperativa lntegral de

Comercialización "Cerro del

Quetzal", R.1., Aldea Chiramay,

Quezaltepeque, Chiquimula.

Q0.00 Q114.00

L Brindé Asistencia Técnica a míembros Directivos

recabando información y llenando la Boleta de

Diagnostico de Necesidades

ZAYDA MARINA AGUILAR

PINEDA

De: Oficína Sub-Regional lll-1; 18 Av.

3-19 Zona 3, Barrio Las Flores,

Zacapa; A: Cooperativa integral de

Comercialización "San Antonio
Monteros", R. L., Aldea Monteros,
Esquipulas, Chiquimula.

Q80.00 Q41.00



2 Brindé Asistencia Técnica a miembros Directivos

en la elaboración de un Reglamento lnterno para

el ingreso de nuevos asociados, el cual se elaboró

con los aportes de los participantes y debe de ser

presentado ante la Asamblea General para su

conocimiento y aprobación.

ZAYDA MARINA AGUILAR

PINEDA

De: Oficina Sub:Regional lll-1; 18 Av.

3-L9 Zona 3, Barrío Las Flores,

Zacapa; A: Cooperativa lntegral

Agrícola "San Francisco", R. 1., Aldea

Nochán, Quezaltepeque,

Chiquimula.

Q82.00 Q107.00

3 Brincié Asistencia Técnica a miembros Directivos

en la elaboración de los Reglamentos de Viáticos y

Caja, los que se elaboraron en base a las

necesidades actuales de la Cooperativa y que

deben ser presentados ante la Asamblea General

para su conocimiento y aprobación.

ZAYDA MARINA AGIJILAR

PINEDA

De: Oficina Sub-Regional lll-1; 18 Av.

3-L9 Zona 3, Barrio Las Flores,

Zacapa; A: Cooperativa De

Producción lntegral "Las Palrnas", 8..

1., Aldea Espíritu Santo, El Jícaro, El

Progreso.

Q66.oCI Q123.s0

4 Me hice presente para impartir el MODULO I de la

Guía Pedagógica a las integrantes del grupo;

Misma que no se pudo realizar porque de las 23

integrantes se hicieron presentes 15 personas,

según manífestó una de las representantes del

grupo se debió a que el día anterior cayo una

fuerte lluvia que causo derrumbes que

obstruyeron algunas carreteras, siendo esta la

razón de la ausencia. Por lo que se programo para

el préximo mes.

ZAYDA MARINA AGUILAR

PINEDA

De: Oficina Sub-Regional lll-1; 18 Av.

3-L9 Zona 3, Barrio Las Flores,

Zacapa; A: Grupo Pre-Cooperativo

de Comerciai ización de Artesanías,

Jocotán, Chiquimula

Q66.00 Q3s.00

L Brindé asistencia técnica a miembros Directivos en

la elaboración de un Reglamento de Anticipo Sobre

Cosecha, para lo cual fue necesario, recabar

información y analizar algunos artículos del

Estatuto vigente de la Cooperativa. Se les

recomendó, presentar el Reglamento ante la

Asamblea General para su aprobación.

ROBERTO PÉNTZ LÓPEZ De: Oficina Sub-Regional ill-1
INACOP, 18 A.venida , 3-19, Zona 3,

Barrio Las Flores, Zacapa; A:

Cooperativa lntegral de

Comercial ización "Cerro del

Quetzal" R.1., con sede en Aldea

Chiramay, Quezaltepeque,
Chiquimula.

Q86.00 Q114.00

2 lmpartíuna Charla a manera de exposición a

miembros Directivos sobre las "Obligaciones de la

Cooperativa ante INACOP, INGECOP y SAT", en

base a lo establecido en la Ley General de

Cooperativas, el Estatuto Vigente y el Código

Tributario Dto. 6-91y aclaré sus inquietudes.

ROBERTO PÉREZ LÓPEZ De: Oficina Sub-Regional lll-1

INACOP, L8 Avenida ,3-19, Zona 3,

Barrio Las Flores, Zacapa; A:

Cooperativa lntegral Agrícoia

"Madre del Divino Pastor", R.L., con

sede en Olopa, Chiquimula.

Q86.00 Q100.00

3 l*^^-+.' ..-^ -L^-l^ .¡^ ^.,^^-:-;:- -ilIrpcrr u urrd Lildf rd d IIrdrrtrrd uc s^PLrSrLturr d

miembros Directivos sobre las "Obligaciones de la

Cooperativa ante INACOP, INGECOP y SAT", en

base a lo establecido en la Ley General de

Cooperativas, el Estatuto Vigente, el Módulo

Educativo de Aspectos Fiscales de la INGECOP;

Además, aclaré sus inquietudes.

ROBERTO PÉNTZ LÓPEZ De: Oficina Sub-Regional ill-1

INACOP, 18 Avenida, 3-19, Tona 3,

Barrio Las Flores, Zacapa; A:

Cooperativa Agrícola Cafetalera y de

Servicios Varios "La Unión", R.L., con

sede en Colonia Vista Hermosa Tait,

La Unión, Zacapa.

Q86.00 Q120.00

TOTAL DE V¡ATICOS PAGADOS

Q785.00 Q1,393.50
q2,179.50

Lic. H

FIRMA:

INACOP, Zacapa

Regiunai' M
ftot¡ il¡ *w'arema "§§ffi

















FECHA:  29/07/2022

1

Supervisión de campo a técnico asignado a la 

Cooperativa Integral de Ahorro y Crédito Mi 

Tierra R. L.

Conrado Oscar 

Gómez Camey

Centro de San Martin 

Sacatepequez, 

Quetzaltenango

Q50.00

2

Desarrollar capacitación y apoyo a durante 

capacitación en el tema de "Atención y 

Servicio de Calidad al Cliente" en la Coopertiva 

Integral de Ahorro y Crédito BEREA R. L.

Conrado Oscar 

Gómez Camey

San Juan Ostuncalco, 

Quetzaltenango
Q160.00

3

Asistencia Técnica y  apoyo a técnico asignado 

a la cooperativa Integral de Ahorro y Crédito 

Amistad R. L., actividad consistente en analisis 

de resultados económicos generados por el 

servicio de crédito.

Conrado Oscar 

Gómez Camey
Génova, Quetzaltenango Q250.00

4

Se trabajó con el Consejo de Administración y 

se dio inicio al análisis para la elaboración del 

reglamento de caja chica y caja general, por lo 

tanto, se les presentó un modelo para poder 

adecuar las necesidades para manejar 

correctamente los fondos que vayan a ser 

Yoselyn 

Jeanett 

Morales 

Monroy

De: Oficina Subregional VI-

1 Quetzaltenango, 13 

Avenida A 8-07 zona 3, 

Quetzaltenango                        

A: Cooperativa Integral de 

Ahorro y Crédito, Mi 

Q180.00

5

Se le dio seguimiento a la elaboración de la 

reforma de estatutos, por lo tanto, se continuó 

con el análisis y elaboración del cuadro 

comparativo y con apoyo del secretario se dio 

inicio al estatuto propio de acuerdo con el 

avance del cuadro comparativo. Se les 

presentó a Comisión de Vigilancia el avance 

que se estuvo realizando para que ellos 

Yoselyn 

Jeanett 

Morales 

Monroy

De: Oficina Subregional VI-

1 Quetzaltenango, 13 

Avenida A 8-07 zona 3, 

Quetzaltenango                        

A: Cooperativa Integral de 

Ahorro y Crédito, Ciénaga 

Chiquita R.L, Aldea 

Ciénaga Chiquita, 

Q140.00

6

Se trabajó con el Consejo de Administración 

para dar inicio al análisis de posible reforma de 

estatutos, por lo tanto, se procedió a dar 

lectura a los estatutos uniformes de inacop y 

luego de leer e ir analizando cada artículo, el 

Consejo de Administración determinó reforma 

12 artículos. Se procedió a la elaboración del 

Yoselyn 

Jeanett 

Morales 

Monroy

De: Oficina Subregional VI-

1 Quetzaltenango, 13 

Avenida A 8-07 zona 3, 

Quetzaltenango                        

A: Cooperativa Integral de 

Ahorro y Crédito, San 

Rafael R.L, Cantón Nuevo 

Q200.00

7

Se procedió a escanear los documentos que 

requiere la IVE para realizar la inscripción de 

los 2 oficiales de cumplimiento, se ingresó al 

portal para llenar la información solicitada y 

cargar los anexos pero se tuvo inconveniente 

con el NIT, se reporto a la IVE y se logró 

inscribir a los 2 oficiales. Así mismo se dió 

inicio al análisis para elaborar el manual para 

Yoselyn 

Jeanett 

Morales 

Monroy

De: Oficina Subregional VI-

1 Quetzaltenango, 13 

Avenida A 8-07 zona 3, 

Quetzaltenango                        

A: Cooperativa Integral de 

Ahorro y Crédito, 

Confianza 7 de Octubre 

R.L, San Miguel Sigüilá, 

Q190.00

8

Se brindó apoyo en el seguimiento de la 

elaboración del manual de política para el 

lavado de dinero u otros activos y 

financiamiento del terrorismo, el cual se logró 

finalizar y se elaboró el acta de aprobación del 

mismo. Queda pendiente firmar el acta y el 

manual para escanearlo y cargarlo al portal. 

Yoselyn 

Jeanett 

Morales 

Monroy

De: Oficina Subregional VI-

1 Quetzaltenango, 13 

Avenida A 8-07 zona 3, 

Quetzaltenango                        

A: Cooperativa Integral de 

Ahorro y Crédito, 

Confianza 7 de Octubre 

Q190.00

9

Se brindo asistencia en la elaboración y

entrega de reglamento interior de trabajo al

consejo de Administración con el cual se

temaron en cuentas las leyes como el código

de trabajo y los estatutos actuales de la

cooperativa, tomando en cuenta las

condiciones actuales para mejorar las

capacidades y las buenas relaciones, con ellos

dan a conocer las necesidades de los

colaborados y se procederá a que los señores

integrantes del Consejo de Administración lo

presente al Ministerio de Trabajo Para su

aprobación y posteriormente a su divulgación

dentro de los colaboradores de la cooperativa.

Josué Eduardo 

Yax Socop 

De: Oficina Subregional VI-

1 Quetzaltenango, 20 

avenida 2-14 zona 1, 

Quetzaltenango                        

A: Cooperativa Integral de 

Ahorro y Credito Chile 

Verde  R.L. Centro de San 

Martin, Sacatepequez, 

Quetzaltenango.

Q180.00

VALOR DE 

VIATICOS

ARTICULO 10, NUMERAL 12, LEY DE ACCESO A LA INFORMACION PÚBLICA

LISTADO DE VIAJES NACIONALES Region VI Sur Occidente MES DE JULIO 

No.
PERSONAL 

AUTORIZADO

DESTINO DE LA 

COMISION

VALOR DE 

BOLETO
OBJETIVO DEL VIAJE

MES:   JULIO



10

Se brindo asistencia técnica en la elaboración

del reglamento de funciones y atribuciones de

órganos sociales en la cual estuvieron

presentes consejo de administración, Comisión

de Vigilancia y comité de crédito, a cada uno

de los órganos expusieron las duda en cuanto

a sus funciones y la duplicidad en algunos

casos para ellos se logró la distribuir

correctamente las funciones y atribuciones de

cada una tomando en cuenta los estatutos que

poseen para la regulación de dicho

reglamento.

Josué Eduardo 

Yax Socop 

De: Oficina Subregional VI-

1 Quetzaltenango, 20 

avenida 2-14 zona 1, 

Quetzaltenango                        

A: Cooperativa Integral de 

Ahorro y Credito 

DESAROLLO R.L. Aldea el 

Rincon, San Martin San, 

Sacatepequez 

Q250.00

11

Se desarrollo capacitación con oficial de

cumplimiento, titular y secretaria de la

cooperativa quienes se les desarrollo cada una

de las funciones que cuenta la plataforma y

realizando la práctica de información de los

asociado en relación de lavado de dinero en

cuanto montos establecidos por la Intendencia

De Verificación Especial IVE y posteriormente

se explico acerca de la funciones del oficial de

cumplimiento y las obligaciones con las que

cuenta así mismo las multas de acuerdo a la 

Josué Eduardo 

Yax Socop 

De: Oficina Subregional VI-

1 Quetzaltenango, 20 

avenida 2-14 zona 1, 

Quetzaltenango                                    

A: Cooperativa Integral de 

Ahorro y Credito 

Gardenias R.L. 1ra. Av,. 9-

19 Zona 1 Barrio La 

Independecia 

Coatepeque, 

Quetzaltenango.

Q200.00

12

Se brindo asistencia técnica en relación al

Reglamento General de Crédito debido a

requerimiento de Inspección General de

Cooperativas INGECOP, Y así lograr darle

cumplimiento a los procesos de las misma,

donde se tuvo la presencia de Integrantes del

Consejo de Administración y el Gerente de la

cooperativa, previo a ello se realizó un

diagnóstico de la situación de la cooperativa

en la cartera de crédito y en cuando al

mercado donde tiene du radio de acción la

cooperativa y con ello mejorar el beneficio a

los Asociados en general teniendo tasa de

interés de prestamos mas amplio en cuanto a

tiempos y Tasa de Interés.

Josué Eduardo 

Yax Socop 

De: Oficina Subregional VI-

1 Quetzaltenango, 20 

avenida 2-14 zona 1, 

Quetzaltenango                        

A: Cooperativa Integral de 

Ahorro y Credito 

DESAROLLO R.L. Aldea el 

Rincon, San Martin San, 

Sacatepequez 

Q180.00

13

Se brindo asistencia técnica en relación al

Reglamento General de Ahorro debido a

requerimiento de Inspección General de

Cooperativas INGECOP, Y así lograr darle

cumplimiento a los procesos de las misma, se

adoptaran políticas internas para mejorar la

calidad de ahorro corriente y Plazo fijo donde

se tuvo la presencia de Integrantes del Consejo

de Administración y el Gerente de la

cooperativa, previo a ello se realizó un

diagnóstico de la situación de la cooperativa

en la cartera de crédito y en cuando al

mercado donde tiene du radio de acción la

cooperativa y con ello mejorar el beneficio a

los Asociados en general teniendo tasa de

interés de Ahorros más competitivos al

mercado actual logrando con ellos ser una

cooperativa competitiva a nivel regional .

Josué Eduardo 

Yax Socop 

De: Oficina Subregional VI-

1 Quetzaltenango, 20 

avenida 2-14 zona 1, 

Quetzaltenango                        

A: Cooperativa Integral de 

Ahorro y Credito 

DESAROLLO R.L. Aldea el 

Rincon, San Martin San, 

Sacatepequez 

Q80.00

14

Asistencia Tècnica en  seguimiento en la 

elaboración de  reglamentos de Comité de 

Educación se procede a elaborar 

conjuntamente con integrantes del consejo de 

Administración en el cual se procede a 

desarrollar y socializar con cada uno de ellos 

cada una de las actividades que se tienen 

contempladas realizar  se toma como base el 

porcentaje establecido para dicha reserva se 

Heidi Gabriela 

Vásquez Vega 

De: Oficina Subregional VI-

1 Quetzaltenango, 13 

avenida A 8-07 zona 3, 

Quetzaltenango                        

A: Cooperativa Integral de 

Ahorro y Credito Mi 

Progreso  Responsabilidad 

Limitada, Centro de San 

Martin Sacatepéquez , 

Q50.00



15

Asistencia técnica conjuntamente con Jefe

Sub Regional se desarrolla e imparte el tema

Atención y servicio de calidad al cliente ae

cuenta con la presencia de los colaboradores

ny el presidente del consejo de administración

de dicha cooperativa los cuales presentan

interes y motivación por el tema a desrrollar,

tomando en cuenta la participación de cada

uno de ellos, logrando asi que el tema en

desarrollo sea comprendido de una mejor

forma se culmina la actividad logrando el

objetivo con el tema se toman las medidas de

seguridad.

Heidi Gabriela 

Vásquez Vega 

De: Oficina Subregional VI-

1 Quetzaltenango, 13 

avenida A  8-07 zona 3, 

Quetzaltenango                        

A: Cooperativa Integral de 

Ahorro y Credito BEREA  

Responsabilidad Limitada 

San Juan Ostuncalco, 

Quetzaltenango.

Q160.00

16

Asistencia Técnica en seguimiento a reforma

de estatutos se procede a elaborar y revisar

cuadros comparativos que habian quedado

pendientes en los cuales se realizan cambios

por redacción en algunos de ellos quedando

de esta forma especificado en los cuadros con

ello se continua a realizar los cambios en

estatutos quedando pendientes algunos

artículos en la redaccion logrando con ello

avance en el proceso de la reforma de

estatutos se toman en cuenta las medidas de

seguridad Covid 19.

Heidi Gabriela 

Vásquez Vega 

De: Oficina Subregional VI-

1 Quetzaltenango, 13 

avenida A 8-07 zona 3, 

Quetzaltenango                                                                  

A: Cooperativa Integral de 

Ahorro y Credito 

COOPEAPOYO 

Responsabilidad Limitada 

San Juan Ostuncalco, 

Quetzaltenango

Q160.00

17

Asistencia técnica en inicio de establecimiento

de implementación de reglamento de compras

y ventas de productos en el cual se procede a

tomar nota de los productos que ellas

comercializan y tambien los que producen,

para tener de esta forma una base para poder

trabajar dicho reglamento se procede a

realizar un listado con las necesidades que se

tienen en la cooperativa y por ello el onjeto del 

reglamento que se va ha elaborar se toman en

cuenta las actividades que ellas realizan como

asociadas.

Heidi Gabriela 

Vásquez Vega 

De: Oficina Subregional VI-

1 Quetzaltenango, 13 

avenida A 8-07 zona 3, 

Quetzaltenango                                                                         

A: Cooperativa Integral de 

Comercializacion KYXIM 

QYA Rersponsabilidad 

Limitada Sector el LLano 

Aldea Agua Tibia  San Juan 

Ostuncalco, 

Quetzaltenago.

Q50.00

18

Asistencia técnica en continuación de la 

elaboración de reglamento de compras y 

ventas de productos se procede a realizar 

juntamente con la secretaria  del Consejo de 

Administración  según las anotaciones 

realizadas anteriormente de las necesidades 

que existen dentro de la cooperativa se 

soscializa con ella se procede a realizar dicho 

reglamento se relizan algunos considerandos 

que se dejaran en el reglamento y se continua 

a elaborar los artículos dejando pendiente que 

se finalice dicho reglamento.

Heidi Gabriela 

Vásquez Vega 

De: Oficina Subregional VI-

1 Quetzaltenango, 13 

avenida A 8-07 zona 3, 

Quetzaltenango                                                                         

A: Cooperativa Integral de 

Comercializacion KYXIM 

QYA Rersponsabilidad 

Limitada Sector el LLano 

Aldea Agua Tibia  San Juan 

Ostuncalco, 

Quetzaltenago.

Q180.00

19

Asistencia Técnica en continuación y 

seguimiento a reforma de estatutos se 

continua revisando los estatutos en cada uno 

de los artículos y procede a colocar en los que 

fueron reformados el objetivo por el cual se 

reformo o se hace el cambio de redaccion se 

verifica y compara con los cuadros elaborados 

anteriormente se dejan pendientes algunos 

artículos para poder culminar con el proceso. 

Heidi Gabriela 

Vásquez Vega 

De: Oficina Subregional VI-

1 Quetzaltenango, 13 

avenida 8-07 zona 3, 

Quetzaltenango                                           

A: Cooperativa Integral de 

Ahorro y Crédito, 

COOPEAPOYO 

Responsabilida Limitada, 

San Juan Ostuncalco, 

Quetzaltenango 

Q160.00

20

Asistencia Técnica en inicio de conformación 

de expediente para solicitud de Personalidad 

Jurídica se procede a conformar expediente 

con los integrantes del Consejo de 

Administración Provicional se descarga y llena 

la solicitud de inscripción correspondiente, se 

verifica listado con nombres correctos  de los 

asociados y los demas documentos segun el 

orden y listado que se mameja dejando 

pendiente las boletas de deposito 

correspondientes y asi terminar de conformar 

el expediente. 

Heidi Gabriela 

Vásquez Vega 

De: Oficina Subregional VI-

1 Quetzaltenango, 13 

avenida 8-07 zona 3, 

Quetzaltenango                                           

A: Cooperativa Integral de 

Ahorro y 

CréditO,COOPEHOGAR 

Responsabilidad Limitada, 

Aldea Chirijquiac Cantel , 

Quetzaltenango 

Q40.00



21
Asistencia Tècnica en el analisis de Reforma de 

estatutos

Raùl Osvaldo 

Pèrez 

Dominguez

De: Oficina Subregional VI-

1 Quetzaltenango, 13 

Avenida A 8-07 zona 3, 

Quetzaltenango                        

A: Cooperativa Integral de 

Ahorro y Crédito, 

CHIKABAL  R.L. Centro de 

Q.180.00

22
Asistencia tècnica en la elaboraciòn de

Reglamentos para aplicaciòn de Reservas

Raùl Osvaldo 

Pèrez 

Dominguez

De: Oficina Subregional VI-

1 Quetzaltenango, 13 

Avenida A 8-07 zona 3, 

Quetzaltenango                        

A: Cooperativa Agricola 

Q.110.00

23

Asistencia Tècnica en la conformaciòn de

documentos de memoria de labores para

INGECOP

Raùl Osvaldo 

Pèrez 

Dominguez

De: Oficina Subregional VI-

1 Quetzaltenango, 13 

avenida A 8-07 zona 3, 

Quetzaltenango                                    

A: Cooperativa Agricola de 

Sevicios Varios 

"ESPUMPUJA"   R. L , 

Aldea Espumpuja, San 

Juan Ostuncalco, Quetgo.

Q.180.00

24

Asistencia Tècnica en la conformaciòn de

documentos de memoria de labores para

INGECOP

Raùl Osvaldo 

Pèrez 

Dominguez

De: Oficina Subregional VI-

1 Quetzaltenango, 13 

avenida A 8-07 zona 3, 

Quetzaltenango                                    

A: Cooperativa Integral de 

Servicios varios 

"ESPUMPUJA", Aldea 

Espumpuja, San Juan 

Ostuncalco, Quetgo.

Q.180.00

25
Asistencia Tècnica en le analisis de Reforma de

estatutos

Raùl Osvaldo 

Pèrez 

Dominguez

De: Oficina Subregional VI-

1 Quetzaltenango, 13 

Avenida A 8-07 zona 3 

Quetzaltenango                                             

A: Cooperativa Integral de 

Ahorro y Crèdito 

CHIKABAL  R. L Centro de 

San Martin Sacatepequez, 

Quetgo.

Q.90.00

26
Asistencia Tècnica en el analisis de Reforma de 

estatutos

Raùl Osvaldo 

Pèrez 

Dominguez

De: Oficina Subregional VI-

1 Quetzaltenango, 13 

avenida A 8-07  zona 3, 

Quetzaltenango                                             

A: Cooperativa Integral de 

Servicios Especiales, LA 

LIBERTAD, Canton la 

Libertad, San Juan 

Olintepeque, Quetgo.

Q.160.00

27

Asistencia  técnica en  la conformación de 

documentación de Asamblea  General 

Ordinaria Anual. Y entrega en el registro de 

Cooperativas, e Ingecop. Se brindó apoyo en 

revisar y realizar correcciones  en la memoria 

de labores 2021. Conformando los 

expedientes, para las oficinas de registro de 

Inacop, subregión VI-1 y para el archivo de la 

Cooperativa. Se lleno el  formulario de 

actualización de Inacop con toda la 

información general de la Cooperativa.

Milsa Areli 

Rodriguez 

Quevedo

De: Oficina Subregional VI-

1 Quetzaltenango,  13  

avenida A 8-07  zona 3, 

Quetzaltenango.                     

A:Cooperativa  Integral de 

Producción Recuerdo A 

Barrios R.L.,  Aldea 

Recuerdo A Barrios, San 

Carlos Sija, 

Quetzaltenango. 

Q145.00

28

Asistencia técnicas en la conformación de 

memoria de labores para la Ingecop. Se brindó 

apoyo para la conformación de expediente, 

una copia de original para entregar a la 

Inspección General de Cooperativas y una 

copia para el archivo de la Cooperativa, con 

todos los documentos que solicitan el  

formulario 5003 y 5001 de registro de correo y 

5004 actualización de datos. Documentacion 

entregada a oficina regional de Ingecop. 

Milsa Areli 

Rodriguez 

Quevedo

De: Oficina Subregional VI-

1 Quetzaltenango,  13  

avenida A 8-07  zona 3, 

Quetzaltenango.                     

A:Cooperativa  Integral de 

Producción Recuerdo A 

Barrios R.L.,  Aldea 

Recuerdo A Barrios, San 

Carlos Sija, 

Quetzaltenango. 

Q195.00



29

Asistencia técnica en la elaboración de acta y 

certificación de revocatoria de Representante 

Legal. Se brindò apoyo técnico en la redacción 

del acta de revocaotira del señor Celso 

Lorenzo Tomas, quien fungiò como 

representante legal en el año 2017 al 2019. 

Con el objetivo de solicitar al Registro de 

Milsa Areli 

Rodriguez 

Quevedo

De: OOficina Subregional 

VI-1 Quetzaltenango, 13  

avenida A 8-07  zona 3, 

Quetzaltenango.                       

A:Cooperativa  de Ahorro 

y Crédito El Cerrito 

Chiquirichapa  R.L, 2da. 

Q170.00

30

Asistencia técnica en la elaboración de acta y 

certificación de revocatoria. Se  brindó 

asistencia técnica en la elaboración de la 

certificación  del acta de revocaotira. Y se 

conformo la documentación necesaria para el 

respectivo trámite . Se brindo apoyo en 

resolver dudas dellos oficios  2924, 2358, 2357-

Milsa Areli 

Rodriguez 

Quevedo

De: OOficina Subregional 

VI-1 Quetzaltenango, 13  

avenida A 8-07  zona 3, 

Quetzaltenango.                       

A:Cooperativa  de Ahorro 

y Crédito El Cerrito 

Chiquirichapa  R.L, 2da. 

Q170.00

31

Asistencia técnica en el seguimiento en la 

elaboración del  manual de funciones de 

directivos y empleados de la Cooperativa. Se 

brindó apoyo en la elaboración del 

documento, interno para guia de sus funciones 

y atribuciones como directivos y colaboradores 

con el único objetivo evitar repetir actividade, 

tomando como base, la Ley general de 

Cooperativas el estatuto de base legal. con el 

próposito de determinar los lineamientos de 

trabajo.

Milsa Areli 

Rodriguez 

Quevedo

De: Oficina Subregional VI-

1 Quetzaltenango, 13  

avenida A 8-07  zona 3, 

Quetzaltenango.                                             

A: :Cooperativa Integral 

de Ahorro y Crédito  

Cienega Chiquita 

Comercio¨ R.L, Aldea 

Cienega Chiquita, 

Cabricán, Quetzaltenango.  

Q220.00

32

Asistencia Técnica en el Inicio de elaboración

de Reforma de Estatutos. Se cumplio con el

protocolo de Bioseguridad aplicando gel anti

bacterial y el uso obligatorio de mascarilla. Se

brindo Asistencia en el análisis de los Estatutos

de la cooperativa, se inicio con el análisis de

los artículos pero en este primer día se

empezo con los artículos de mayor

importancia que fueron los que promovieron a

realizar la reforma y fue el artículo 50 donde

están las Reservas de la Cooperaativa ya que la

reserva Irrepartible tenian el 70% luego la

Institucional el 20% y el 10% restante lo

tiraban a Educación. Seguidamente fue el

artículo 8 el cual se fortalecio referente a las

aportaciones de la Cooperativa y por

consiguiente el artículo 9 y 10 en donde se

estipulo una cuota de aportación y de la

misma forma de ingreso la cual se analizo

referente al mercado. Al siguiente día

seguimos analizando los de más artículos

mismos que fueron los siguientes que se 

Abilio Estuardo 

López de León

De: Oficina Subregional VI-

1 Quetzaltenango, 13 

avenida A 8-07 zona 3, 

Quetzaltenango                        

A: A Cooperativa Integral 

de Ahorro y Crédito el 

Cerro de Cabricán R.L., 

Aldea El Cerro, Cabricán, 

Quetzaltenango

Q450.00

33

Asistencia Técnica en el Inicio de elaboración

de Reforma de Estatutos. Se cumplio con el

protocolo de Bioseguridad aplicando gel anti

bacterial y el uso obligatorio de mascarilla. Se

brindo Asistencia en el análisis de los Estatutos

de la cooperativa, se inicio con el análisis de

los artículos pero en este primer día se

empezo con los artículos de mayor

importancia que fueron los que promovieron a

realizar la reforma y fue el artículo 50 donde

están las Reservas de la Cooperaativa ya que la

reserva Irrepartible tenian el 70% luego la

Institucional el 20% y el 10% restante lo

dividian y le repartian en la Institucional e

Irrepartible. Seguidamente fue el artículo 8 el

cual se fortalecio agregando 5 incisos

referente a las aportaciones de la Cooperativa;

seguidamente el artículo 9 y 10 en donde se

estipulo una cuota de aportación y de ingreso

la cual se analizo referente al mercado misma

que no tenian y solo calculaban cuanto le

pedian a los nuevos asociados. 

Abilio Estuardo 

López de León

De: Oficina Subregional VI-

1 Quetzaltenango, 13 

avenida A 8-07 zona 3, 

Quetzaltenango.                                    

A: A Cooperativa Integral 

de Ahorro y Crédito "Toj 

Alic" R.L., Aldea Toj Alic, 

San Martín Sacatepequez, 

Quetzaltenango

Q180.00



34

Asistencia Técnica en el seguimiento de

elaboración de Reforma de Estatutos. Se

cumplio con el protocolo de Bioseguridad

aplicando gel anti bacterial y el uso obligatorio

de mascarilla. A la siguiente fecha seguimos

analizando los otros artículos que querian

fortalecer los cuales fueron los siguientes que

se reformarón: 34, 36, 38, 43, 45 y 65

agregando el artículo 63 y 64 cada uno con su

Capitulos. Al momento de realizar los cambios

en los artículos se realizo la razón por la cual se

estaba realizando el cambio y/o reforma.

Abilio Estuardo 

López de León

De: Oficina Subregional VI-

1 Quetzaltenango, 13 

avenida A 8-07 zona 3, 

Quetzaltenango.                                    

A: A Cooperativa Integral 

de Ahorro y Crédito "Toj 

Alic" R.L., Aldea Toj Alic, 

San Martín Sacatepequez, 

Quetzaltenango

Q100.00

35

Asistencia Técnica en la elaboración de manual

de Comercialización. Se cumplio con el

protocolo de Bioseguridad aplicando gel anti

bacterial y el uso obligatorio de mascarilla. Se

brindo Asistencia Técnica en la elaboración del

Manual de Producción Sostenible del Café de

la Cooperativa, el motivo por el cual se esta

realizando este manual es por que ellos han

estado trabajando de una forma casi empirica

auque reciben el apoyo de la Federación pero

no les es suficiente ya que no esta permanete

con ellos y la asistencia que reciben es muy

esporadica, es por eso que se tomo la desición

por parte del Consejo de Administración para

tener algo plasmado ya que han tenido

perdidas en el Café al momento de realizar el

proceso de colecta de los demas asociados y

llevar el grano al proceso de secado. Cuentan

con el apoyo de un Paratecnico mismo que es

parte del comité de apoyo de la cooperativa.

Se procedio a trabajar en base a los 

Abilio Estuardo 

López de León

De: Oficina Subregional VI-

1 Quetzaltenango, 13 

avenida A 8-07 zona 3, 

Quetzaltenango.                        

A: A Cooperativa Integral 

Agrícola de Servicios 

Vários Santiaguito R.L., 

2da Av. 5-70 Zona 1 El 

Palmar, Quetzaltenango.

Q170.00

36

Asesoria en la preparación de los documentos 

a enviar al Registro de Cooperativas (memoria 

de labores), llenado de formulario, elab. De 

certificaciones de actas de convocatoria y 

Asamblea, Etc.

Vilma 

Esperanza 

Recinos 

Vásquez

DE: Oficina Subregional VI-

2, Retalhuleu, INACOP. 4a. 

Calle 2-24 Zona 1, Cantón 

Chical, Retalhuleu.                                     

A: Parcelamiento Santa 

Fe, Retalhuleu

Q.40.00 Q0.00

37

Seguimiento en el Análisis e interpretación de

Estutos.
Vilma 

Esperanza 

Recinos 

Vásquez

DE: Oficina Subregional VI-

2, Retalhuleu, INACOP. 4a. 

Calle 2-24 Zona 1, Cantón 

Chical, Retalhuleu.                                    

A: Aldea Sibaná, El Asintal, 

Retalhuleu

Q0.00 Q0.00

38

Asesoría en elaboración de Edicto de adopción 

de Estatutos de Ahorro y Crédito y cambio de 

denominación social, revisión de documentos 

de expediente de solicitud de adopcion de 

Estatutos, de acuerdo al Instructivo vigente.

Vilma 

Esperanza 

Recinos 

Vásquez

DE: Oficina Subregional VI-

2, Retalhuleu, INACOP. 4a. 

Calle 2-24 Zona 1, Cantón 

Chical, Retalhuleu.                                                

A:  Comunidad 

Fraternidad, San Felipe, 

Retalhuleu

Q40.00 Q0.00

39

Asesoria en el llenado de formulario de 

acutualización de datos, elab. De certificación 

de Actas de Asambleas, Convocatoria, y otros 

documentos que se adjuntan a la memoria de 

labores.

Vilma 

Esperanza 

Recinos 

Vásquez

DE: Oficina Subregional VI-

2, Retalhuleu, INACOP. 4a. 

Calle 2-24 Zona 1, Cantón 

Chical, Retalhuleu.                                     

A: Comunidad 

Multicultural Olga María 

Cuchuapán, Champerico, 

Retalhuleu

Q.80.00 Q0.00

40

asesoria en la preparación de la memoria de

labores y conformación de los expedientes a

presentar a Ingecop períodos 20-2021.
Vilma 

Esperanza 

Recinos 

Vásquez

DE: Oficina Subregional VI-

2, Retalhuleu, INACOP. 4a. 

Calle 2-24 Zona 1, Cantón 

Chical, Retalhuleu.  A: 

Parcelamiento El Rosario, 

Champerico, Retalhuleu

Q.70.00 Q0.00



41

Entrega de Liquidación de Viaticos y otros

documentos adminstrativos.
Vilma 

Esperanza 

Recinos 

Vásquez

DE: Oficina Subregional VI-

2, Retalhuleu, INACOP. 4a. 

Calle 2-24 Zona 1, Cantón 

Chical, Retalhuleu.                                      

A: 13 Avenida A 8-07 zona 

3, Quetzaltenango

Q.80.00 Q0.00

42

A directivo se les asesoró en entrega de

Memoria de labores y elaboración de

Formularios ante INACOP E INGECOP

Marlon Steven 

Fajardo Oliva

De: 4a. Calle 2-24 Zona 1, 

Cantón Chical, Retalhuleu.                                                                                     

A: Parcela 53 Caballo 

Blanco, Retalhuleu

Q70.00

43

A directivo se les asesoró en entrega de

Memoria de labores y elaboración de

Formularios ante INACOP E INGECOP

Marlon Steven 

Fajardo Oliva

De: 4a. Calle 2-24 Zona 1, 

Cantón Chical, Retalhuleu.                                                                                     

A: Linea c-10 al sis, 

Parcelamiento la 

Maquina, San Andres Villa 

Seca,  Retalhuleu

Q150.00 Q130.00

44

A directivos se les asesoró en entrega de

Memoria de labores y elaboración de

Formularios ante INACOP E INGECOP y se les

pidió que resuelvan la renuncia del Presidente

del Consejo de Administración.

Marlon Steven 

Fajardo Oliva

De: 4a. Calle 2-24 Zona 1, 

Cantón Chical, Retalhuleu.                                                                                     

A: Aldea Tulate, San 

Andres Villa Seca,  

Retalhuleu

Q150.00 Q130.00

45

A Presidente se les asesoró en entrega de

Memoria de labores y elaboración de

Formularios ante INACOP E INGECOP

Marlon Steven 

Fajardo Oliva

De: 4a. Calle 2-24 Zona 1, 

Cantón Chical, Retalhuleu.                                                                                     

A: Aldea Santiago Agrícola 

Champerico,  Retalhuleu

Q70.00

46
Entrega de documentos e informes de final de

mes y recibir programaciones, nombramientos

y formulario de viaticos para el personal de la

subregional, donde fui atendido por el Jefe

Regional Ing. Gabriel Gamboa

Edgar Saúl 

Estrada 

Morales

De: 4a. Calle 2-24 Zona 1, 

Cantón Chical, Retalhuleu.                                                                                     

A: Oficina Región VI, 

Suroccidente. 20 Avenida 

2-14 Zona1, 

Quetzaltenango.

Q80.00

47 Verificación del cumplimiento de la

celebración de Asamblea General Ordinaria

Anual, dondé en acompañamiento del Gerente

de la Cooperativa consté que la Asamblea ya

fue realizada el día Domingo 26 de Junio del

2,022 segun el libro de actas de Asamblea así

mismo dando apoyo en el llenado del

formulario de actualizacion de datos de

INACOP. Quedando pendiente la entrega de la

memoria de labores. 

Edgar Saúl 

Estrada 

Morales

De: 4a. Calle 2-24 Zona 1, 

Cantón Chical, Retalhuleu.                                                                                     

A: Aldea la Lolita, Santa 

Cruz Mulua, Retalhuleu.

Q100.00

48 En acompañamiento de la secretaria de la

cooperativa verifique la realizacion de la

Asamblea General Anual Ordinaria, la cual se

realizo el día Domingo 26 de Junio del año

2,022 haciendome constar que se esta

trabajando en la memoria de labores pero se

han atrasado ya que algunos integrantes de los

diferentes organos se encuentran positivos a

COVID-19. Quedando pendiente la conclusion

de la memoria de labores para posteriormente

hacer entrega en INACOP central.

Edgar Saúl 

Estrada 

Morales

De: 4a. Calle 2-24 Zona 1, 

Cantón Chical, Retalhuleu.                                                                                     

A: C-2, La Maquina, San 

Andres Villa Seca, 

Retalhuleu

Q75.00

49 Verificación del cumplimiento de la 

celebración de Asamblea General Ordinaria 

Anual, dondé consté que la Asamblea ya fue 

realizada el día Domingo 03 de Abril del 2,022 

pero aun no se ha hecho entrega de la 

memoria de labores, asi mismo el 

Representante Legal de la cooperativa me 

hace saber que por falta de tiempo el 

encargado en realizar la memoria de labores 

ha tenido ciertos atrasos en la entrega de la 

misa, quedando comprometidos que no pasara 

este mes para hacer entrega de la memoria de 

labores.

Edgar Saúl 

Estrada 

Morales

De: 4a. Calle 2-24 Zona 1, 

Cantón Chical, Retalhuleu.                                                                                     

A: Barrio San José, Aldea 

El Xab, El Asintal, 

Retalhuleu.

Q40.00



50 Asesoria en la preparacion de la 

documentacion y llenado de formulario pos-

Asamblea General, a presentar en INGECOP 

con el apoyo del Presidente del Comite de 

Vigilancia de la Cooperativa realice el envio de 

la documentacion mediante scaner y enviada 

por correo electronico a 

Registrosydocumentos@ingecop.gob.gt

Edgar Saúl 

Estrada 

Morales

De: 4a. Calle 2-24 Zona 1, 

Cantón Chical, Retalhuleu.                                                                                     

A: Comunidad 

Multicultural la Esperanza 

El triunfo, Champerico, 

Retalhuleu.

Q80.00

51 Relice la verificacion del cumplimiento de la

Asamblea General Anual Ordinaria donde fui

atendido por el Consejo de Administración, y

mediante libro de asamblea hice constar que

ellos realizaron su asamblea general el dia

Sabado 03 de Febrero del 2,022 y asi mismo

haciendome saber que la documentacion de

INGECOP Quetzaltenango ya a sido enviada y

recibida, solo queda pendiente concretar

documentos faltantes de los estados

financieros referentes al año 2,020 solicitado

por INGECOP   

Edgar Saúl 

Estrada 

Morales

De: 4a. Calle 2-24 Zona 1, 

Cantón Chical, Retalhuleu.                                                                                     

A: Linea C-4, al Samalá, 

San Andres Villa Seca, 

Retalhuleu.

Q75.00

52 Asesoria en la preparacion de la 

documentacion de la memoria de labores y 

llenado del formulario pos-Asamblea General 

de INACOP con el apoyo del Representante 

Legal  de la Cooperativa, quedando pendientes 

la conclusion de la memoria de labores para 

posteriormente ser entregada a INACOP 

central 

Edgar Saúl 

Estrada 

Morales

De: 4a. Calle 2-24 Zona 1, 

Cantón Chical, Retalhuleu.                                                                                     

A: Barrio la Esperanza, 

Champerico, Retalhuleu.

Q25.00

53 Asesoria en la elaboracion de la memoria de

labores, misma que aun se encuentra en

preparacion debido a la falta de recursos Así

mismo con el apoyo del señor Gerente de la

Cooperativa realicé el llenado del formulario a

presentar en INACOP y mas documentos.

Edgar Saúl 

Estrada 

Morales

De: 4a. Calle 2-24 Zona 1, 

Cantón Chical, Retalhuleu.                                                                                     

A: 1a. Calle Avenida Ocos, 

Barrio Bella Vista, 

Champerico, Retalhuleu.

Q25.00

54 Elaboracion reglamento de creditos Sonia Maribel 

Garcia Garcia

De: Oficina VI-3, INACOP 

9a. Avenida y 1ra. Calle D-

25,zona 2 Totonicapàn                     

A: Cooperativa Integral de 

Ahorro y Crèdito IDEA, R. 

L.  Paraje Chuipachaj 

Canton Quiacquix, 

Totonicapàn 

Q30.00 Q0.00

55 Capacitacion sobre atencion al asociado Sonia Maribel 

Garcia Garcia

DE:  Oficina VI-3, INACOP 

9a. Avenida y 1ra. Calle D-

25,zona 2 Totonicapàn                                                            

A: Cooperativa Integral de 

Ahorro y Crédito Xejuyup , 

R.  L. XEJUYUP, R. L. Aldea 

Xejuyup san Andres Xecul, 

Totonicapán

Q60.00 Q0.00

56 Celebración de primera asamblea general Sonia Maribel 

Garcia Garcia

DE:  Oficina VI-3, INACOP 

9a. Avenida y 1ra. Calle D-

25,zona 2 Totonicapàn                                                                 

A: Cooperativa Integral de 

Ahorro y Credito 

KAWINAQ R.L. Paraje 

Xolb'e Canton Chotacaj, 

Totonicapán

Q30.00 Q0.00

57 Asistencia tecnica en conformacion de

expedientes de creditos

Sonia Maribel 

Garcia Garcia

DE: Oficina VI-3 INACOP 

9a. Avenida y 1ra. Calle D-

25,zona 2 Totonicapàn                    

A: Cooperativa Integral de 

Ahorro y Credito San 

Vicente R.L. COSANVI R.L., 

Aldea San Vicente 

Buenabaj Momostenango 

Totonicapán  

Q120.00 Q0.00

58 Elaboracion de manual de cumplimiento Sonia Maribel 

Garcia Garcia

DE:  Oficina VI-3, INACOP 

9a. Avenida y 1ra. Calle D-

25,zona 2 Totonicapàn                                                            

A: Cooperativa Integral de 

Ahorro y Crédito 

Andresina , R.  L. 

Q60.00 Q0.00



59 Analisis de reglamentos y estatutos para 

conociemiento de nuevos integrantes de 

organos sociales

Sonia Maribel 

Garcia Garcia

DE:  Oficina VI-3, INACOP 

9a. Avenida y 1ra. Calle D-

25,zona 2 Totonicapàn                                                            

A: Cooperativa Integral de 

Ahorro y Crédito Nuevo 

Amanecer Pachoc, R. L. 

COPENUEVA, R. L. Paraje 

Chuijox, Cantón Pachoc, 

Totonicapán 

Q100.00 Q0.00

60 solicitud de reglamentos y manuales a 

colaboradores para corregir procesos 

Sonia Maribel 

Garcia Garcia

DE: Oficina VI-3 INACOP 

9a. Avenida y 1ra. Calle D-

25,zona 2 Totonicapàn                    

A: Cooperativa Integral de 

Ahorro y Credito San 

Vicente R.L. COSANVI R.L., 

Aldea San Vicente 

Buenabaj Momostenango 

Totonicapán  

Q120.00 Q0.00

61 Primera visita informativa Sonia Maribel 

Garcia Garcia

DE:  Oficina VI-3, INACOP 

9a. Avenida y 1ra. Calle D-

25,zona 2 Totonicapàn                                                            

A: Grupo de interes, 

FUENTE, Caserio Zaculeu 

Aldea Vasquez 

Totonicapán 

Q30.00 Q0.00

62 Entrega de documentos de liquidación de 

viaticos del mes de Julio 

Sonia Maribel 

Garcia Garcia

DE: Oficina VI-3 INACOP 

9a. Avenida y 1ra. Calle D-

25,zona 2 Totonicapàn                                                             

A: Cooperativa Integral de 

Ahorro y Crédito San 

Vicente, R. L. COSANVI, R. 

L. Aldea San Vicente 

Buenabaj, 

Momostenango, 

Totonicapán 

Q40.00 Q0.00

63 Supervisión de Campo

Angel 

Fernando 

López 

Martínez

De: 6ta. Av. 9-42 zona 1 

San Marcos.                                                              

A:  Grupo Precooperativo 

SRV-4-003-2022 San 

Pablo, San Marcos.                                                                         

Q50.00 Q130.00

64 Supervisión de Campo

Angel 

Fernando 

López 

Martínez

De: 6ta. Av. 9-42 zona 1, 

San Marcos                                                              

A:  Cooperativa Integral 

Agrícola Riberas del Cabuz 

R. L., ubicada en Aldea El 

Matazano, San Pablo, San 

Marcos.                                                                            

Q60.00 Q130.00

65 Supervisión de Campo

Angel 

Fernando 

López 

Martínez

De: 6ta. Av. 9-42 zona 1, 

San Marcos                                                              

A:  Cooperativa de 

Producción Integral 

Apicultores del 

Suroccidente R. L., 

ubicada en Aldea El Sitio, 

Catarina, San Marcos.                                                                            

Q80.00 Q80.00

66

Se asistió a directivos de la organización para 

facilitar capacitaciòn sobreaspectos de 

jerarquía, y seguimiento de capacitación a 

asociados sobre derechps y obligaciones con la 

finalidad de realizar depuración y establecer 

numeros de asociados activos. 

Nicolás Mulul 

Méndez

DE: 1ra. Calle 2B-328, 

Zona 1 Sector Villa Lucita, 

Piedra Grande, San Pedro 

Sac. San Marcos                                            

A: Cooperativa Integral 

Agrícola "Unión Frontera 

Tacana", R. L. 7ma. 

Avenidad 4ta. Calle Zona 1 

Tacana, San marcos

70.00



67

Se proporcionó asistencia a integrantes de 

Comisón de Vigilancia y asociados de la 

cooperativa en la celebración de Asamblea de 

reactivación.

Nicolás Mulul 

Méndez

DE: 1ra. Calle 2B-328, 

Zona 1  Sector Villa Lucita, 

Piedra Grande, San Pedro 

Sacatepéquez, San 

Marcos.                                     

A:  Cooperativa Integral 

Agrícola "Maes -ramires", 

R. L. San José Ojetenam, 

San Marcos

Q70.00 Q40.00

68

Se facilitó capacitación a asociados sobre 

derechos y obligaciones y se realizó 

diagnóstico

Nicolás Mulul 

Méndez

DE: 1ra. Calle 2B-328, 

Zona 1  Sector Villa Lucita, 

Piedra Grande,  San Pedro 

Sac. San Marcos.                                                        

A:  Cooperativa Integral 

Agrìcola "Llanuras del 

Tacana", R. L.Cantón 

Toniná, Aldea Chocabj, 

Sibinal, San Marcos

Q90.00

69 Se Realizó Diagnóstico y se evaluó aspectos de 

controles administrativos, en la mayor parte 

cuantan con ellos y son funcionales

Nicolás Mulul 

Méndez

DE: 1ra. Calle 2B-328, 

Zona 1  Sector Villa Lucita, 

Piedra Grande,  San Pedro 

Sac. San Marcos.                                                   

A: Cooperativa De Ahorro 

y -crédito Integral 

"Adelante", R. L. 3ra. 

Avenida 6-63 Zona 2 

Tecún Umán, Ayutla, San 

Marcos

Q80.00 84.00

70

Entrega de documentos administrativos Nicolás Mulul Méndez
De:  1ra. Calle 2B-328, 

Zona 1  Sector Villa Lucita, 

Piedra Grande,  San Pedro 

Sac. San Marcos.                                             

A: Oficina Región VI, 

Suroccidente 13 Avenida 

"A" 8-07 Zona 3 

Quetzaltenango. Q40.00

71

Se entrega documentación  de la Subregión 
VI-4 en oficina Regional VI Sur Occidente.

José Alejandro 
Godínez 

Castañón

DE: 6a calle 7-52 zona 2 
San Pedro Sac. San 
Marcos.                                
A: Oficina Regional VI, 
Inacop, 13 A Av.  A 8-07 
Zona 3, Quetzaltenango

Q40.00 Q0.00

72

Se brinda asesoría en la realización de la 
primera asamblea general anual obligatoria, 
verificando que se realice la comprobación 

de quorum, presentación del plan de 
negocios, lectura de resolución de 
inscripción de cooperativa, asesoría y apoyo 
en la elección de directivos, que 
Conformaran, Consejo de Administración, 
Comisión de Vigilancia y Consejo Consultivo. 

José Alejandro 
Godínez 

Castañón

DE: 6a calle 7-52 zona 2 
San Pedro Sac. San 
Marcos.                                
A: Cooperativa Integral 
de Ahorro y Credito Luz 
R.L., Concepcion 
Tututapa, San Marcos

Q80.00 Q130.00

73

Revisión de información de gastos 
elaborados en liquidación que se integra al 
proyecto de liquidación, verificación de la 
cancelación de la cuenta bancaria, 
estableciendo el saldo líquido. 

José Alejandro 
Godínez 

Castañón

DE: 6a calle 7-52 zona 2 
San Pedro Sac. San 
Marcos.                                
A: Cooperativa  Integral 
Agricola Corral Grande 
R.L., Aldea Corral 
Grande, San Pedro 
Sacatepequez, San 
Marcos

Q30.00 Q0.00



74

Se brinda acompañamiento en el proceso de 
liquidación de la Cooperativa, referente a la 
actualización de la organización en la 
Superintendencia de Administración 
Tributaria, estableciendo que tienen omisos, 
por la no presentación de declaraciones y 
actualización de datos de la organización, se 
les indica que deberán solventar los omisos 
ante la sat, presentando los formularios y 
obteniendo la actualización, que debe 
realizarse de forma virtual.  

José Alejandro 
Godínez 

Castañón

DE: 6a calle 7-52 zona 2 
San Pedro Sac. San 
Marcos.                                
A: Cooperativa  Integral 
Agricola El Matasano 
R.L., Aldea El Matasano, 
San Pablo, San Marcos

Q0.00 Q130.00

75

Se brinda asesoria en realacion al cambio de 

Secretario de Comision de Vigilancia que ya 
no podia continuar en el cargo, se apoya en 
documentos como: Certificacion de acta de 
cambio de secreatrio,  llenado de formulario 
5 de actualizacion, se conforma expediente  
donde se adjunta  los documentos de 
soporte para el cambio de secretario. 

José Alejandro 
Godínez 

Castañón

DE: 6a calle 7-52 zona 2 
San Pedro Sac. San 
Marcos.                                
A: Cooperativa  Integral 
Agricola Vega del Volcan 
R.L., Aldea Vega del 
Volcan, Sibinal, San 
Marcos

Q120.00 Q130.00

76

Se brinda asesoría en la realización de la 
primera asamblea general anual obligatoria, 
verificando que se realice la comprobación 
de quorum, presentación del plan de 
negocios, lectura de resolución de 
inscripción de cooperativa, asesoría y apoyo 
en la elección de directivos, que 
Conformaran, Consejo de Administración, 
Comisión de Vigilancia y Comité de 
Eduacion. 

José Alejandro 
Godínez 

Castañón

DE: 6a calle 7-52 zona 2 
San Pedro Sac. San 
Marcos.                                
A: Cooperativa  Integral 
de Comercializacion 
Mieles del Café R.L., 
Aldea Antiguo Tutuapa, 
Concepcion Tututapa, 
San Marcos

Q40.00

77
Se trabajo memoria de labores del periodo 

2019: se certificó actas de acuerdo de 
asamblea, asamblea general, nombramiento 

del representante legal, se elaboraron 
informes de los cuadros directivos, plan de 
trabajo, presupuesto de ingresos y egresos, 

nómina de cuadros directivos, listado de 
asociados, dictamen de la comisión de 

vigilancia, proyecto de utilidades, 
certificaciones de fotocopias de actas; Se 
conforma  expedientes de memoria de 

labores para remitir a Registro de 
cooperativas, Subregión VI-4 San Marcos; De 

la misma manera se le conforma 
expedientes de memoria de labores para 

remitir a INGECOP, Subregión VI-4 de San 
Marcos, quedando una copia de cada una a la 
organización cooperativa. Siendo en total 6 
expedientes de memoria de labores.  Se les 
lleno los formularios correspondiente para 

su entrega en ambas instituciones

Alicia Roxana 
Ventura 
Escobar

DE: 14 Avenida Acceso 
Adonai 6-74 zona 4 San 
Marcos                          A: 
Cooperativa Integral 
Agrícola  Los Cerezos, 
R.L.  Cantón Los Cerezos, 
Aldea San Antonio 
Serchil, San Marcos

Q20.00 Q80.00



78
Se trabajo memoria de labores del periodo 
2019: se certificó actas de acuerdo de 
asamblea, asamblea general, nombramiento 
del representante legal, se elaboraron 
informes de los cuadros directivos, plan de 
trabajo, presupuesto de ingresos y egresos, 
nómina de cuadros directivos, listado de 
asociados, dictamen de la comisión de 
vigilancia, proyecto de utilidades, 
certificaciones de fotocopias de actas; Se 
conforma  expedientes de memoria de 
labores para remitir a Registro de 
cooperativas, Subregión VI-4 San Marcos; De 
la misma manera se le conforma 
expedientes de memoria de labores para 
remitir a INGECOP, Subregión VI-4 de San 
Marcos, quedando una copia de cada una a la 
organización cooperativa. Siendo en total 6 
expedientes de memoria de labores.  Se les 
lleno los formularios correspondiente para 
su entrega en ambas instituciones

Alicia Roxana 
Ventura 
Escobar

DE: 14 Avenida Acceso 
Adonai 6-74 zona 4 San 
Marcos                          A: 
Cooperativa Integral 
Agrícola  Los Cerezos, 
R.L.  Cantón Los Cerezos, 
Aldea San Antonio 
Serchil, San Marcos

Q20.00 Q130.00

79
Se brindo capacitación sobre funciones y 
atribuciones de cuadros directivos a los 

presentes dándoles a conocer una pequeña 
presentación de estructura de una 

cooperativa establecidas por ley y la 
importancia de cada una de ellas. Así mismo 

se les dio a conocer el tema sobre cómo 
resolver conflictos y la forma de 

enfrentarlos. Seguidamente se les indico las 
funciones y atribuciones de cada órgano en 
en base a los estatutos de la cooperativa y 

otro material de apoyo. Se les dio a conocer 
la importancia de realizar una planificación 
para tener en claro el objetivo que tenemos 

dentro de la organización. 

Alicia Roxana 
Ventura 
Escobar

DE: 14 Avenida Acceso 
Adonai 6-74 zona 4 San 
Marcos                          A: 
Cooperativa Integral de 
Ahorro y Crédito 
Alcanzando El Progreso,  
R.L.  Cantón Nuevo 
Corinto, San Jose El 
Rodeo, San Marcos

Q60.00 Q80.00

80

Se trabajo documentos de memoria de 
labores: certificación de acta de acuerdo de 
asamblea, informes de cuadros directivos, 
plan de trabajo, presupuesto de ingreso y 
egreso, proyecto de distribución de 
utilidades, dictamen de la comisión de 
vigilancia, certificación de asociados, listado 
de asociados, etc. Esta memoria corresponde 
al periodo fiscal 2018 se hace la observación 
que dicha asamblea se reallizará el 03 de 
agosto del  presente año ya que por razones 

desconocidas no celebraron dicha asamblea 
en el año correspondiente. Se conforma  
expedientes de memoria de labores para 
remitir a Registro de cooperativas, 
Subregión VI-4 San Marcos; De la misma 
manera se le conforma expedientes de 
memoria de labores para remitir a INGECOP, 
Subregión VI-4 de San Marcos, quedando 
una copia de cada una a la organización 
cooperativa. Siendo en total 6 expedientes 
de memoria de labores.  Se les lleno los 
formularios correspondiente para su 
entrega en ambas instituciones, quedando 
pendiente por agregar los documentos 
posteriores a la asamblea. Así mismo se les 
apoya en conformar memoria de labores 

Alicia Roxana 
Ventura 
Escobar

DE: 14 Avenida Acceso 
Adonai 6-74 zona 4 San 
Marcos                            A: 
Cooperativa Integral 
Agrícola  Los Cerezos, 
R.L.  Cantón Los Cerezos, 
Aldea San Antonio 
Serchil, San Marcos

Q20.00 Q110.00



81 Se tenía contemplado brindar 1er. Módulo 
de capacitación al presente grupo pre 
cooperativo pero ya no se llevo a cabo; Se 
me informo que la actividad a realizar sería 
notificarles nota de fecha 11 de julio del 
presente año en donde se les informa lo 
siguiente: que de acuerdo al procedimiento 
para la constitución de una Federación debe 
cumplir con los siguiente: deben presentar 
expedientes de Asambleas Extraordinarias 
para la creación de la Federación de las 
cooperativas interesadas donde expresa la 
voluntad de constituir la Federación con el 
nombre de diez representantes que 

participarán en el proceso, asi mismo 
adjuntar al expediente acreditación de los 
asociados representantes de la cooperativa 
en el proceso de constitución de la 
Federación se le otorgo guías de cómo 
pueden ser las actas a redactar y se les 
explico dudas que surgieron de las mismas y 
referente al proceso.

Alicia Roxana 
Ventura 
Escobar

DE: 14 Avenida Acceso 
Adonai 6-74 zona 4 San 
Marcos                            A: 
Grupo Pre cooperativo 
SRVI-4-003-2022 San 
Pablo, San Marcos

Q50.00 Q130.00

82 Con los directivos presentes se trabajo con la 
implementación de un Reglamento de obras 
sociales iniciando con el análisis de las 
políticas a utilizar, en conclusión se llegan a 
acuerdos y se inicia su elaboración, por lo 
que se logro realizar únicamente 16 
artículos quedando pendiente su finalización 
el cual se hará el día de mañana y se 
analizará con todos los integrantes del 
Consejo quién dará el visto bueno a las 
políticas plasmadas en este Reglamento. Se 
hace la observación que se trabajo de 
acuerdo a las necesidades y capacidades de 
la cooperativa y sobre todo a costumbres 
que ya se practicaban dentro de la 
organización y que solo faltaban mejorarlas 
y dejarlas plasmadas en un Reglamento 
formal. 

Alicia Roxana 
Ventura 
Escobar

DE: 14 Avenida Acceso 
Adonai 6-74 zona 4 San 
Marcos                            A: 
Cooperativa de 
Producción Integral 
Apicultores del 
Suroccidente, R.L.  Aldea 
El Sitio, Catarina, San 
Marcos

83 Se continuó con la elaboración del 
Reglamento y se finaliza con un total de 24 
artículos; Se analiza artículo por artículo con 
los presentes, se realizan cambios y se da 
por concluida la elaboración del reglamento 
de obras sociales, del cual se le indica al 
Consejo de Administración que para 

aprobarlo deberá realizar una Asamblea tal 
como lo establece el estatuto vigente de la 
cooperativa en el artículo 44 inciso n) para 
su respectiva aprobación; Seguidamente se 
elaboran 2 formatos siendo uno: Solicitud de 
apoyo social y el otro actualización de 
beneficiario. Se apoyo al Gerente a revisar 
un Reglamento de Tour de Miel que desea 
planteárselo al Consejo de Administración 
en otra oportunidad al cual se le realizaron 
enmiendas. 

Alicia Roxana 
Ventura 
Escobar

DE: 14 Avenida Acceso 
Adonai 6-74 zona 4 San 
Marcos                            A: 
Cooperativa de 
Producción Integral 
Apicultores del 
Suroccidente, R.L.  Aldea 

El Sitio, Catarina, San 
Marcos

Q80.00 Q120.00

84

El equipo técnico e la Pastoral de la Tierra 

solicitó una reunión para aclarar dudas antes 

de reunir al grupo de interesados en 

constituirse en cooperativa. 1) Tipos de 

cooperativas, 2) Clases de cooperativas, A) 

Ventajas y desventajas B) Obligaciones C) 

Capacidad de Gestion de acuerdo a la clases 3) 

Requisitos mínimos para conformarse en 

Cooperativa 4) Requisitos económicos para 

cada clase de Cooperativa 5) Gestión 

administrativa y contable, etc.

Esteban 

Andrés 

Fuentes López 

DE: 11 avenida 3-33 Zona 

4 San Marcos.                                                  

A: Pastoral de la Tierra, 

Cantón Tojchoc Grande, 

Tacaná, San Marcos
Q50.00 Q0.00



85

Se brindó capacitación sobre elaboración de 

actas 1) Estructura general de un acta A) 

Encabezado B) Cuerpo C) Pie del acta 2) Se 

realizó un ejercicio práctico 3) Certificación de 

actas. Se elaboró un relgamento de ahorros el 

cual contiene lo siguiente: 1) Usuarios 2) 

Objetivo del ahorro 4) Ahorro corriente 5) 

Marca 6) Plazos 7) Libreta 8) Requisitos para 

retiro de la cuenta 9) Tasa de interes 10) 

Ahorro a plazo fijo 11) Condiciones de la 

inversión etc.

Esteban 

Andrés 

Fuentes López 

DE: 11 avenida 3-33 Zona 

4 San Marcos.                                                  

A: Cooperativa Integral de 

Vivienda 19 de Agosto 

R.L., Aldea San Rafael 

Sacatepéquez, San 

Antonio Sacatepéquez, 

San Marcos

Q20.00 Q260.00

86

Se brindó asistencia técnica en la corrección de 

enmiendas del comité técnico CT-56-2,022 del 

expediente de reforma de estatutos en los 

siguientes aspectos: 1) Se corrigió el nombre 

de la Cooperativa en la solicitud en el 

dictamen y en la agenda 2) Se corrigió la 

palabra comité por la palabra comisión en el 

acta de acuerdo de asamblea, 3) Se corrigieron 

los números de folios en las certificaciones de 

actas, 4) Se ampliaron algunos motivos de 

reformas de artículos.

Esteban 

Andrés 

Fuentes López 

DE: 11 avenida 3-33 Zona 

4 San Marcos.                                                  

A: Cooperativa Integral de 

Ahorro y Crédito 

Concepción Tutuapa R.L, 

2da. Av. 3-81 Zona 1, 

Concepción Tutuapa, San 

Marcos

Q80.00 Q130.00

87
Se revisaron los documentos que la  
cooperativa tiene dentro del archivo para 
hacer constar la Inscripción de nuevos 
asociados. La cooperativa únicamente 
cuenta con el pago de aportación obligatoria 
y cuota de ingreso de nuevos asociados 
según consta en  recibo de ingresos 
provisional por lo que se les brindo 
capacitación sobre el proceso de inscripción 
de nuevos asociados según lo establecido en 
el artículo 16º. De los estatutos de la 
cooperativa, y según el registro de pago de 
aportaciones obligatorias y cuota de ingreso 
se puede establecer que la cooperativa 
actualmente cuenta con un total de 32 
asociados inscritos. 

Sonia Brisgbel 
Morales 

Dominguez 

DE:  4ta. Calle Callejón 1   
4-33 zona 4 San Marcos.                                              
A: Cooperativa Integral 
Agricola El Rodeo R.L., 
con sede en 7ma. Calle 
2da. Avenida 1-07 Zona 
3 San Jose El Rodeo, San 
Marcos 

Q50.00 Q80.00

88 Se impartió capacitación sobre funciones y 
atribuciones  de la Comisión de Vigilancia  
de la siguiente manera: Funciones 
Específicas, propósito, Atribuciones por 
cargos, presidente, secretario, y vocal, así 
mismo   se procede a realizar un ejercicio 
práctico en el cual se solito al presidente del 
Consejo de Administración pueda 
proporcionar los documentos de ingresos y 
egresos elaborados durante los últimos tres 

meses realizando un Arqueo de Caja, en el 
cual se puede establecer que  se cuenta con 
pago de aportaciones y cuota de ingreso de 
nuevos asociados, pero no se ha cumplido 
con el llenado de los recibos de ingresos de 
aportación obligatoria, cuota de ingreso y el 
acta correspondiente de aprobación por 
parte del consejo de Administración de 
ingresos de nuevos asociados, por lo que los 
presentes solicitan se les pueda brindar 
asesoría sobre la forma correcta del ingreso 
de nuevos asociados a la Cooperativa por lo 
que se les da a conocer el artículo 16º. De los 
Estatutos. Adicionalmente tendrán que 
llenar el recibo de ingreso por el pago de la 
aportación obligatoria y cuota de ingreso.

Sonia Brisgbel 
Morales 
Dominguez 

DE:  4ta. Calle Callejón 1   

4-33 zona 4 San Marcos.                                              
A: Cooperativa Integral 
de Comercialización 
Valle de la Amistad San 
Rafael R.L., con sede en 
Cantón Santa Isabel, San 
Rafael Pie de la Cuesta, 
San Marcos 

Q40.00



89 Se procedió a  asesorar a los presentes en el 
manejo de Archivo y Actualización de 
documentos de la Cooperativa, dándoles a 
conocer conceptos básicos para la 
organización de los archivos de la 
cooperativa siendo estos Archivar sobre la 
Marcha, Utilizar carpetas para cada 
documento existente, usar separadores, 
colocar información reciente en la parte 
delantera de las carpetas, sujetar los 
documentos con grapas o  ganchos en su 
respectivo folder. Se solicita al secretario del 
Consejo de Administración los documentos 
con que cuenta la cooperativa para 

ordenarlos como corresponde.

Sonia Brisbel 
Morales 
Dominguez 

DE:  4ta. Calle Callejón 1   
4-33 zona 4 San Marcos.                                          
A:  Cooperativa Integral 
Agricola de 
Comercialización La 
Esperanza Emanuel R.L., 
con sede en Comunidad 
Agraria Emanuel, Nuevo 
Progreso, San Marcos  

Q140.00

90
Según la programación se procede a 
asesorar a los presentes en el manejo de 
Archivo y Actualización de documentos de la 
Cooperativa, dándoles a conocer conceptos 
básicos para la organización de los archivos 
de la cooperativa siendo estos Archivar 
sobre la Marcha, Utilizar carpetas para cada 
documento existente, usar separadores, 
colocar información reciente en la parte 
delantera de las carpetas, sujetar los 
documentos con grapas o  ganchos en su 
respectivo folder. Se solicita al secretario del 
Consejo de Administración los documentos 
con que cuenta la cooperativa para 
ordenarlos como corresponde.

Sonia Brisbel 
Morales 
Dominguez 

DE:  4ta. Calle Callejón 1   
4-33 zona 4 San Marcos.                                              
A: Cooperativa Integral 
Agrícola Nuevo Porvenir 
R.L., con sede en 
Comunidad Agraria El 
Porvenir, Nuevo 
Progreso, San Marcos  

Q160.00

91
Se les indica a los presentes que se 
procederá  con la asesoría  sobre  manejo de 
Archivo y Actualización de documentos de la 
Cooperativa, dándoles a conocer conceptos 
básicos para la organización de los archivos 
de la cooperativa siendo estos Archivar 
sobre la Marcha, Utilizar carpetas para cada 
documento existente, usar separadores, 
colocar información reciente en la parte 
delantera de las carpetas, sujetar los 
documentos con grapas o  ganchos en su 
respectivo folder. Se solicita al secretario del 
Consejo de Administración los documentos 
con que cuenta la cooperativa para 
ordenarlos como corresponde.

Sonia Brisbel 
Morales 
Dominguez 

DE:  4ta. Calle Callejón 1   
4-33 zona 4 San Marcos.                                              
A: Cooperativa Integral 
Agrícola La Suiza R.L., 
con sede Comunidad 
Agraria La Suiza, Aldea 
La Conquista, Nuevo 
Progreso, San Marcos 

Q140.00 Q80.00

92
Charla Informativa a Grupo Pre 

coooperativo No. VI-4-003-2022
Rony Edwin 
Tul Fuentes.

DE: Calzada Carlos 
Ciriaco Soto Vàsquez 3-
55 Zona 4 San Pedro Sac. 
San Marcos                                                                  
A: Grupo Precooperativo 
No. VI-IV-0003, San 
Pablo,  San Marcos 

Q50.00 Q0.00

93
Se asesoro legal y administrativamente para 

acceder a bienes remantentes de 
Cooperativa en proceso de liquidacion.

Rony Edwin 
Tul Fuentes.

DE: Calzada Carlos 
Ciriaco Soto Vàsquez 3-
55 Zona 4 San Pedro Sac. 
San Marcos                              
A:   Cooperativa Integral 
Agricola, Riberas del 
Cabúz  R.L. Aldea El 
Matazano,  San Marcos. 

Q60.00 Q80.00



94
Capacitación sobre derechos y obligaciones 

de los nuevos  asociados electos en 
Asamblea General Ordinaria.

Rony Edwin 
Tul Fuentes.

DE: Calzada Carlos 
Ciriaco Soto Vàsquez 3-
55 Zona 4 San Pedro Sac. 
San Marcos                              
A:,  Cooperativa Integral 
Agricola Productores 
entre Cerros R.L. Aldea 
Corral Grande, San Pedro 
Sacatepéquez   San 
Marcos. 

Q40.00 Q0.00

95

Se formulo participativamente un Plan para 
reducir la morosidad en la cartera de 

créditos

Rony Edwin 
Tul Fuentes.

DE: Calzada Carlos 
Ciriaco Soto Vàsquez 3-
55 Zona 4 San Pedro Sac. 
San Marcos                              
A:  Cooperativa Integral 
de Ahorro y Credito 
Pueblo Nuevo. 

Q130.00 Q127.00

96

Se brindó asistencia técnica en

conformación y completar finalmente el

expeiente de reconocimiento de

personalidad jurídica de la Coopertiva, se

tenían pendientes firmas en las

certificaciones y documentos finales del

Consejo de Administración provisional.

Pablo 

Stuardo 

Ovalle 

Chacón

De:  Oficina Subregional 

VI-5  4ta. Avenida 1-29 

zona 1 Mazatenango..                                   

A: Zunilito, Such.                

Grupo Precooperativo 

de Ahorro y Crédito Sí o 

Sí

Q0.00 Q0.00

97

Se realizó supervisón a la Cooperativa en

conjunto con el Jefe Regional VI,

Suroccidente. La cooperativa realizó su

Asamblea, los participantes constan en el

acta que se dejo para constancia.

Pablo 

Stuardo 

Ovalle 

Chacón

DE:   Oficina 

Subregional VI-5  4ta. 

Avenida 1-29 zona 1 

Mazatenango..                                                             

A:  7a.  Ave entre 3ra. Y 

4ta. Calle D 14, zona 2, 

Chicacao, Such.                               

Cooperativa Integral de 

Ahorro y Crédito 

Menchú R. L.

Q0.00 Q50.00

98 Se realizó supervisión añ Técnico Pre

actividad.

Pablo 

Stuardo 

Ovalle 

Chacón

DE:  Oficina 

Subregional VI-5  4ta. 

Avenida 1-29 zona 1 

Mazatenango..                                                     

A:  Río Bravo, Such.                      

Cooperativa Integral de 

Ahorro y Crédito Río 

Bravo R. L.

Q0.00 Q75.00

99

Se brindó asistencia técnica en Incio de

conformación de expediente de

reconocimiento de personalidad jurídica.

Pablo 

Stuardo 

Ovalle 

Chacón

DE:   Oficina 

Subregional VI-5  4ta. 

Avenida 1-29 zona 1 

Mazatenango..                                                             

A:  San José El ïdolo, 

Such.                             

Grupo Pre cooperativo 

San José El ïdolo, 

Such.

Q80.00 Q75.00

100

Se brindó asistencia técnica en finalización

de conformación de expediente de

reconocimiento de personalidad jurídica.

Pablo 

Stuardo 

Ovalle 

Chacón

DE:   Oficina 

Subregional VI-5  4ta. 

Avenida 1-29 zona 1 

Mazatenango..                                                             

A:  San José El ïdolo, 

Such.                             

Grupo Pre cooperativo 

San José El ïdolo, 

Such.

Q80.00 Q75.00

101

Se entregó papelería de fin de mes,

liquidación de viáticos e informes.

Pablo 

Stuardo 

Ovalle 

Chacón

DE:  Oficina 

Subregional VI-5 4ta. 

Avenida 1-29 zona 1 

Mazatenango.                                 

A: 13 Avenida A 8-07, 

zona 1 Quetzaltenango.                    

Jefatura Regional VI

Q150.00 Q50.00



102 Se fue a dejar y a traer papelería. Ligia Fabiola 

Ayerdi 

Maldonado

DE: Oficina Subregional 

VI-5 INACOP. 4ta. 

Avenida 1-29, Zona 1, 

Mazatenango, 

Suchitepéquez A: 

Oficina Regional VI. 13 

Avenida 8-07, Zona 3 

Quetzaltenango

Q100.00 Q45.00

103

Se trabajó en la coordinacón de  de la 

Primera Asamblea General Ordinaria. 

Donde se elaboró la agenda y otra 

documentación.

Ligia Fabiola 

Ayerdi 

Maldonado

DE: Oficina Subregional 

VI-5 INACOP. 4ta. 

Avenida 1-29, Zona 1, 

Mazatenango, 

Suchitepéquez                                                              

A: Cooperativa Integral 

de Ahorro y Crédito 

Menchú R.L., 7 Ave. 

Entre 3 era. y 4ta. calle 

D 14, zona 2, Chicacao 

Such.

Q.50.00

104

Se les apoyó en la elaboración de unas

actas, también se realizarón algunas

modeficaciones al reglamento de anticipo

de cosecha.

Ligia Fabiola 

Ayerdi 

Maldonado

DE: Oficina Subregional 

VI-5 INACOP. 4ta. 

Avenida 1-29, Zona 1, 

Mazatenango, 

Suchitepéquez                                                              

A: Cooperativa Integral 

Agrícola "10 de Mayo la 

Concha" R.L., 

Comunidad Agraria la 

Concha, San Juan 

Bautista Such. 

Q. 110.00 Q. 35.00

105

Se participó en la Primera Asamblea

General Ordinaria, donde se eligierón a los

organos sociales. 

Ligia Fabiola 

Ayerdi 

Maldonado

DE: Oficina Subregional 

VI-5 INACOP. 4ta. 

Avenida 1-29, Zona 1, 

Mazatenango, 

Suchitepéquez                                                              

A:  Cooperativa Integral 

de Ahorro y Crédito 

Menchú R.L., 7 Ave. 

Entre 3 era. y 4ta. calle 

D 14, zona 2, Chicacao 

Such.

Q. 50.00

106

Se les apoyó en la elaboración de la

papelería que se envía al Registro de

Cooperativas. Se certificaron actas.

Ligia Fabiola 

Ayerdi 

Maldonado

DE: Oficina Subregional 

VI-5 INACOP. 4ta. 

Avenida 1-29, Zona 1, 

Mazatenango, 

Suchitepéquez                                                              

A:  Cooperativa Integral 

de Ahorro y Crédito 

Menchú R.L., 7 Ave. 

Entre 3 era. y 4ta. calle 

D 14, zona 2, Chicacao 

Such.

Q. 50.00

107

Se finalizó la elaboración de la papelería

que se envía al Registro de Cooperativas,

se imprimio todo, también se les armó los

expedientes.

Ligia Fabiola 

Ayerdi 

Maldonado

DE: Oficina Subregional 

VI-5 INACOP. 4ta. 

Avenida 1-29, Zona 1, 

Mazatenango, 

Suchitepéquez                                                              

A:  Cooperativa Integral 

de Ahorro y Crédito 

Menchú R.L., 7 Ave. 

Entre 3 era. y 4ta. calle 

D 14, zona 2, Chicacao 

Such.

Q. 50.00



108

Se trabajó en la terminacón de las

modificaciones que se le están realizanco

al Reglamento de Crédito.

Ligia Fabiola 

Ayerdi 

Maldonado

DE: Oficina Subregional 

VI-5 INACOP. 4ta. 

Avenida 1-29, Zona 1, 

Mazatenango, 

Suchitepéquez                                                              

A:  Cooperativa Integral 

Agrícola "Nueva 

Libertad" R.L., Salida a 

Cantón Taracena, 

Santo Domingo, Such.

Q. 20.00 Q. 44.00

109

Se le brindó asistencia ténica para la 

evaluación y análisis del Acta de 

convocatoria y documentos elacionados al 

Consejo de Administración Provisional, 

habiendo resuelto dudas é inquietudes de 

los presentes. Se estableció  celebrar la 

Primera Asamblea de la Cooperativa a 

partir de las 2:30 P.M. viernes 08 de Julio 

del presente mes.

Domingo 

Abisaí Zapeta 

Lucas

DE: Oficina Subregional 

VI-5  4ta. Avenida 1-29 

zona 1 Mazatenango.                                                                                                                                                   

A: Municipio de Río 

Bravo, Such., 

Cooperativa Integral de 

Ahorro y Crédito Río 

Bravo, R.L.

Q60.00 Q80.00

110

Se le brindó información básica a los 

participantes, se resolvieron dudas é 

inquietudes así como se presentó material 

de apoyo para una mejor comprensión de 

la información. Se explicó de los primeros 

pasos a dar para formalizar la asistencia 

en capacitación al grupo.

Domingo 

Abisaí Zapeta 

Lucas

DE:   Oficina 

Subregional VI-5  4ta. 

Avenida 1-29 zona 1 

Mazatenango..                                                             

A: Caserío 

Paseyenebá, Aldea 

Guineales, Sta. 

Catarina Ixtahuacán, 

Sololá. Grupo de Interés 

Guineales.

Q64.00 Q60.00

111

Se le dio continuidad a la preparación de 

requisitos para el cumplimiento del Marco 

Legal de las Asambleas, se hicieron 

entregas de las actas en línea o por usb, 

para que tengan toda las herramientos así 

como el formulario de actualización, la 

forma de llenado entre otros aspectos de 

relevancia para el referido cumplimiento.

Domingo 

Abisaí Zapeta 

Lucas

DE: Oficina Subregional 

VI-5  4ta. Avenida 1-29 

zona 1 Mazatenango.                                                                                                                                                   

A: Municipio de Río 

Bravo, Such., 

Cooperativa Integral de 

Ahorro y Crédito Río 

Bravo, R.L.

Q60.00 Q41.00

112

Se dio seguimiento a la integración de

requerimiento para ser enviados a donde

corresponde, en efecto se apoyó a la

Secretaria del Consejo de Administración

Provisional, se evaluaron actas de

Convocatoria, asamblea y Rep. Legal con

las minutas y demás requisitos

relacionados. se reiteró la celebración de

la asamblea para la fecha acodada.

Domingo 

Abisaí Zapeta 

Lucas

DE: Oficina Subregional 

VI-5  4ta. Avenida 1-29 

zona 1 Mazatenango.                                                                                                                                                   

A: Municipio de Río 

Bravo, Such., 

Cooperativa Integral de 

Ahorro y Crédito Río 

Bravo, R.L.

Q0.00 Q0.00

113

Se brindó asistencia técnica al Consejo de

administración Provisional en la

Celebración de la Primera Asamblea

General Ordinaria Anual Obligatoria,

previamente luego de haber completado

todos los requisitos legales. Se apoyó en la

ejecución y suscripción de acta, como la

agenda, entre otros aspectos relevantes.

Domingo 

Abisaí Zapeta 

Lucas

DE: Oficina Subregional 

VI-5  4ta. Avenida 1-29 

zona 1 Mazatenango.                                                                                                                                                   

A: Municipio de Río 

Bravo, Such., 

Cooperativa Integral de 

Ahorro y Crédito Río 

Bravo, R.L.

Q60.00 Q125.00

114

Se capacitó al Presidente y Rep.Legal de 

la Cooperativa, asimismo se coordinó 

reunión de trabajo con el contador para 

analizar, evaluar é integrar, previamente a 

ser enviada la resolución de 

recomendaciones mediante memorandum 

emitido por INGECOP, el cual de no 

complirse se considera que le impodrán 

multa a la cooperativa por incumplimiento 

de obligaciones fiscales.

Domingo 

Abisaí Zapeta 

Lucas

DE: Oficina Subregional 

VI-5  4ta. Avenida 1-29 

zona 1 Mazatenango.                                                                                                                                                   

A: Com. Agr. La 

Campesina, Río Bravo, 

Such. Coop. Agrícola de 

Servicios Varios San 

Basilio, R.L.

Q80.00 Q0.00



115

Se coordinó reunión de trabajo con 

integrantes del Consejo de administración, 

para poder hacer una evaluación y análisis 

sobre el cumplimiento de sus Obligaciones 

Legales, con enfoque al cumplimiento del 

Marco legal de su asamblea general 

Ordinaria anual Obligatoria, se establece 

que se celebrará el 29 de Julio de 2022, 

habiendo de ésta forma apoyado en la 

revisión de su memoria de labores.

DE: Oficina Subregional 

VI-5  4ta. Avenida 1-29 

zona 1 Mazatenango.                                                                                                                                                   

A: Caserío Pasac, 

Aldea Xejuyup, 

Nahualá, Sololá. 

Cooperativa Agrícola 

Cafetalera de Servicios 

Varios Nahualá, R.L.

Q70.00 Q0.00

116

Se participó en la celabración del Día 

Internacional del Cooperativismo, contando 

con la participación de 16 Cooperativas del 

Departamento de Sololá, realizado en la 

Cabecera departamental de Sololá

Evelyn Jocabed 

Jacinto 

Mazariegos

De: Calle del Rancho 

Grande 1-11 zona 2, 

Panajachel, Sololá,                                      

A: Sololá, Sololá

Q0.00 Q0.00

117

Se brindó asistencia técnica, a Solicitud del 

Gerente, para instruir a la Contadora, para 

que realice adecuadamente los registros 

contables y que todo sea reportado de 

manera transparente

Evelyn Jocabed 

Jacinto 

Mazariegos

De: Calle del Rancho 

Grande 1-11 zona 2, 

Panajachel, Sololá,                                      

A: Cooperativa Integral de 

Ahorro y Crédito 

Desarrollo Financiero, R. 

L., San Andrés Semetbaj, 

Sololá

Q20.00 Q0.00

118

Se supervisó al Técnico y apoyó en la 

actualización de los reglamentos de Ahorro 

y Crédito, basados en la necesidad de la 

Cooperativa

Evelyn Jocabed 

Jacinto 

Mazariegos

De: Calle del Rancho 

Grande 1-11 zona 2, 

Panajachel, Sololá,                                      

A: Cooperativa Integral de 

Ahorro y Crédito Alianza 

de Occidente, R. L., 

Nahualá, Sololá

Q50.00 Q0.00

119
Se supervisó al técnico y apoyó para que 

empleados den buen uso a los controles 

internos y su actualización

Evelyn Jocabed 

Jacinto 

Mazariegos

De: Calle del Rancho 

Grande 1-11 zona 2, 

Panajachel, Sololá,                                      

A: Cooperativa Integral de 

Ahorro y Crédito Maya 

Alaxik, R. L., San Juan La 

Laguna, Sololá

Q50.00 Q0.00

120

Se supervisó a Técnico en la asistencia 

técnica brindada, para que directivos 

cumplan con sus atribuciones y logren 

cumplir con las obligaciones contraídas por 

la Cooperativa

Evelyn Jocabed 

Jacinto 

Mazariegos

De: Calle del Rancho 

Grande 1-11 zona 2, 

Panajachel, Sololá,                                      

A: Cooperativa Integral de 

Comercialización Apícola 

Atitlán,  R. L., Sector 

Pamés, San Pedro La 

Laguna, Sololá

Q60.00 Q0.00

121

Se brindó asistencia técnica en la 

elaboración de Manual de procedimientos 

administrativos, Código de Ética y fomato 

de compras, dejando todo en digital

Evelyn Jocabed 

Jacinto 

Mazariegos

De: Calle del Rancho 

Grande 1-11 zona 2, 

Panajachel, Sololá,                                      

A: Cooperativa Integral de 

Comercialización Mok'aj 

Samajela, R. L.; Colonia 

Quixayá, San Lucas 

Tolimán, Sololá

Q60.00 Q50.00

122

Se supervisó y apoyo a Técnico para que 

directivos provisionales celebren su 

primera asamblea general Ordinaria, para 

nombrar a sus directivos titulares, y éste 

se realice de la manera adecuada

Evelyn Jocabed 

Jacinto 

Mazariegos

De: Calle del Rancho 

Grande 1-11 zona 2, 

Panajachel, Sololá,                                      

A: Cooperativa Integral de 

Ahorro y Crédito 

Comunitaria Financiera R. 

L.; San Juan La Laguna, 

Sololá

Q50.00 Q0.00

123

Se brindó asistencia técnia a Grupo pre-

cooperativo, para determinar sus costos y 

gastos fijos y poder establecer si el grupo 

es viable, dejando las observaciones del 

caso, para mejorar sus ingresos

Evelyn Jocabed 

Jacinto 

Mazariegos

De: Calle del Rancho 

Grande 1-11 zona 2, 

Panajachel, Sololá,                                      

A: Grupo Pre-Cooperativo, 

CODIPROS, Final Calle del 

Rancho Grande, 

Panajachel, Sololá

Q0.00 Q0.00



124
Entrega de documentos y trámites 

administrativos

Evelyn Jocabed 

Jacinto 

Mazariegos

De: Calle del Rancho 

Grande 1-11 zona 2, 

Panajachel, Sololá,                                      

A: Oficina Regional; 13 

Avenida A 8-07 Zona 3, 

Quetzaltenango

Q100.00 Q0.00

125

Trámites administrativos Oficina Regional.

Oscar 

Armando 

López 

Monzón.

DE: Calle del Rancho 

Grande 1-11 zona 2, 

Panajachel, Sololá.                                           

A: 13 Avenida A 8-07 Zona 

3, Quetzaltenango.

Q100.00 Q45.55

126 Brindé asistencia técnica a directivos para la

implementación del plan de combate a la

morosidad, estando presentes: presidente de

consejo administración, administradora y

contador de la cooperativa, se verificaron

créditos los cuales tiene un 35% de

modosidad, estos ya tienen algunos años

vencidos, por ende se detectó un mal análisis

de los requisitos previo a autorización créditos,

es importante capacitar a órganos directivos

sobre sus atribuciones, que conozcan su

situación actual y ejecuten el plan de combate

a la morosidad.

Oscar 

Armando 

López 

Monzón.

 DE: Calle del Rancho 

Grande 1-11 zona 2, 

Panajachel, Sololá.                                         

A: Caserio Chuaxajil, Santa 

Catarina Ixtauacán, Sololá.

Q50.00

127 Brindé asistencia técnica a directivos en

actualización de reglamentos internos, esto de

acuerdo a las necesidades de la cooperativa,

donde se logró mejoras en la tabla de interés

de ahorros y requisitos de Asociados y en

garantías para créditos.

Oscar 

Armando 

López 

Monzón.

DE: Calle del Rancho 

Grande 1-11 zona 2, 

Panajachel, Sololá.                                            

A: Nahualá,  Sololá.

Q50.00 Q0.00

128 Se brindó asistencia técnica para el uso de uso 

correctos de sus de sus controles internos e 

implementación de reglamentos internos, se 

sugirió agregar puntos importantes en 

reglamentos internos de caja chica, ahorro y 

crédito, esto para su mejor funcionalidad de 

los mismos.

Oscar 

Armando 

López 

Monzón.

DE. Calle del Rancho 

Grande 1-11 zona 2, 

Panajachel, Sololá.                                        

A. San Juan La Laugna , 

Sololá.

Q50.00 Q45.00

129 Brinde asistencia técnica a órganos directivos 

con relación a sus obligaciones y atribuciones, 

logrando el objetivo deseado para 

concientizarlos sobre el compromiso adquirido 

mediante el puesto que ocupan cada uno, 

lamentablemente están pasando en una 

situación difícil financiera por un mal manejo 

del recurso que les dejo la administración y 

gerente anterior, donde se acordó apoyar en 

aspectos: capacitaciones y asistencias técnicas 

para mejorar su situación actual.

Oscar 

Armando 

López 

Monzón.

DE: Calle del Rancho 

Grande 1-11 zona 2, 

Panajachel, Sololá.                                         

A: Sector Pamés, San 

Pedro  La Laguna, Sololá.

Q50.00 Q0.00

130 Asistencia técnica sobre futura celebración de 

primer Asamblea General Ordinaria, asesoría 

en elaboración de acta de convocatoria, su 

respectiva convocatoria y elaboración de 

agenda logrando el objetivo deseado.

Oscar 

Armando 

López 

Monzón.

DE: Calle del Rancho 

Grande 1-11 zona 2, 

Panajachel, Sololá.                                        

A: San Juna La laguna 

Sololá.

Q50.00 Q0.00

Q5,104.00 Q8,103.55

Ing. Gabriel Paolo Gamboa Ochoa 

Jefe Región VI, Sur.Occidente

Quetzaltenango



ARTicuio  io, NUM[RAi  i2.  Li:v Dr. ^cc[5o ^ i^ INroRMAcioN puBiicA

iisTAoo DE "ES N^CION^lES (Sub-Reglch v"-1. NfEEDct:LM[S DE juu°             ot/o8/zo22

NO,    A1pI OBIETIVO DEI VIAIE
PtRSON^lAUTORIZ^OO DESTIN0 DE  I.A COMIsloN

VALOR DEBOIETO VALOR DEVIATICOS

sistei`cia  T&cnicd  en  I.1 ToiT`ds  Einesto Aldea     Rio     Azul,     Uspantan, Q200.00

Q70.00

repardcidn de documentos paraaAsamblea. Layllez  Drlto Quiche

Victor A8ust(nL6pezdeLe6nTomisErnestolaynezBritoVictorAgustlnl.bpezdeLe6nVictorAgustin Aldea     Saquixpec,     Uspantan,Quiche.Aldea5aqulxpec,uspant5n,Quiche. Q200-002C apacitaci6n del modulo # 1 segdnagu{apedag6BicaCapacitaci6nsobreMdduloNo.2delaGuiaPedagdgica
'

Q200.00 QS5.003

Aldea  San  Antonio,  uspantan,Quiche Q200.004\SAsistencia   tecnica   en   arqueo   decaiayrecuentodevaloresCapacitaci6nalosmiembrosdel

Cant6ii  llom, Chajul, QuicheAldeaRioAzul,Uspantan,Quiche QZ8.00Consejo  de  Administraci6n  sabreplaridepublicidad L6pez de Le6nTomisErnestoLayr`ezBrito

Q200.00Q28.00 Q71.006 Asistencia  Tecnica  en  celebraciondeAsambleaGeneral

Victor Agustin Canton        Q'Etxb'ey,       Cotzal,•h,
7 Asistencia    tecnica    en    Asamblea

8
GeneralAsistencia   tecnica   en   manejo  de•,,I..'.:.-,,AsistenciaTecnicaenelaboraci6n LopezdL±VictorAgustinL6pezdeLe6n Qu'c  eCant6n llom, Cliajul, Quiche

Q28.00

9 Tom5s EmestoLaynezBrito Aldea  San  Antonio,  U5pantan, Q200.00 Q50.00
de Reglamento de Credito. Quiche.

10 Asistenci a               te cn ica               e nconocimientodelibroscontablesy Vlctor AgustinL6pezdeLe6n
Aldea Xexuxcap, Nebaj, Quiche Q30.00

11

sus operaclonesAsistenda   t6cn ica               enRegalementosyformatoscleIfi'O
Victor AgustinL6pezdeLe6n

Cant6n llom, Chajul, Quiche\ Q28.00

1213

ahorro a p azo±!|g_AsistenciaT6cnica            e
n      Toma5Emesto

Canton llom, Chajul, QuicheUsantan Q28.00
conocimiento      sabre      cortearueodecaia. y         LaynezBrito

Capacjtaci-6n del module # 3 seedlaguiapedag6gica n      VictorAgust(nLbpezdeLe6n Aldea    Saqulxpec,          pQuiche.AldSauixpecUspantan'    Q200.00`Q200.00 Q80.00

14 Capacitaci6n  sobre  Modulo  No.
4      TomasErnestoLaynezBrito eaq,Quiche. Q127.00

15

de la Guia Peda  ogica.Asistenciatecnicaadirectiyos5obrerealizaci6ndeactassabrecr6ditosotoJgadosyelmonitorco•.'deviilancia
Victor AgustfnldpezdeLe6n

Aldea  San  Antonlo,  UspantanQuiche'    Q200.00

delacomlsIon          8                                                                                                                                Q|,970.00     Q453.00

TOTAL DE VIATICOS PAGADOS   Ql,970.00     Q453.00

f'RMA

Secretaria Subr8gional Vll.I
lNACOP-NEBAI



ARTICULO  10,  NUMERAL 12, LEY DE ACCESO A LA INFORMACION  PUBLICA

LISTADO DE VIAJES NACIONALES (Subregi6n Vll-2  Huehuetenango)

MES: J ulio                                                                         FECHA: 30/07/2022

No, OBJETIV0 DEL VIAJE
PERSONAL

DESTIN0 DE LA COMISI0N
VALOR DE VALOR DE

AUTORIZADO BOLETO VIATICOS

1 Asistencia Edsel Vinicio Caserio Rio Ocho, aldea Q.120.00 Q.  0.00
t6cnica/Asamblea Gutierrez Maash, Todos Santos
Genertal Ordinaria Hernandez Cuchumatan,Huehuetenango

2 Asistencia Edsel Vinicio Grupo precooperativo Q.130.00 Q.  50.00
tecnica/M6dulo I GutierrezHernandez Oaxaquef\o

4 Asistencia Edsel Vinicio Aldea Pojom, San Mateo Q.165.00 Q.  265.00
tecnica/Constituci6n Guti6rrez lxtatan,  Huehuetenango.
de Cooperativa Hernandez

5 Asistencia Edsel Vinicio Aldea Nuevo San Mateo, Q.175.00 Q. 250.00
tecnica/Constituci6n Guti6rrez San Mateo lxtatan,
de Cooperativa Hernandez Huehuetenango.

6 Asistencia        tecnica/ Victor Manuel Canton Calvario, aldea Q.  0.00 Q50.00
Capacitaci6n               a Gjr6n Paquix,  Chiantla,
Cuadros Directivos Cardona Huehuetenango

7 Asistencia Victor Manuel Aldea Bella Linda,  San Q.165.00 Q.  310.00
tecnica/Constituci6n Gifon Mateo lxtatan,
de Cooperativa Cardona Huehuetenango.

8 Asistencia Victor Manuel Aldea EI Platanar,  San Q165.00 Q. 250.00
tecnica/Constituci6n Gir6n Mateo lxtatan,
de Cooperativa Cardona Huehuetenango.

9 Asistencia Wjliam Aldea Yalanhuitz,  San Q.175.00 Q. 330.00
tecnica/M6dulo  111. Rodolfo Mateo lxtatan,

Barrios•1-- Huehuetenango.

10 Asistencia Wiliam Aldea Yichkakchin,  San Q.190.00 Q. 250.00
t6cnica/M6dulo  Ill. Rodolfo Mateo lxtatan,

BarriosGonzalez Huehuetenango.

I    Q1,285.00|    Q1,755.00|
304000-`-`TOTAL DE VIATICOS PAGADOS

...`--.,``=.`.

Vv/_
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ARTtcuLo 10, NUMERAL 12, LEy DE AccESo A LA rNFoRMActoN púeucn

LISTADO DE VIAJES NACIONALES

MES:JULIO FECHA: o9loslzozz

lnsütuto Nacionol de Cooperaüvos

Q410,00 Q793,00

Ql.203,00TOTAL DE VIATICOS PAGADOS

sEerc¿dirc {eg¡0nét lW
REC'éÑüi; ;wPeté¡: r@

Maria Abigail Chavarria Orellana
Secretaria Regional Vlll

INACOP

'*

Q via o, 6-72Zona4. 01004 Guatemala, C.A. E=lhttps://www. inacop.gob.gt §5(502) 2334-3710 tzg34-7460 t2J3g-1627

No, OBIETIVO DELVIA.IE
PERSONAL

AUTORIZADO
DESTINO DE TACOMIS]ON

VATOR DE

BOTETO

VALOR DE

v¡ATtcos

1 Supervisión de Campo al Técnico en

Cooperativas de la Subregión Vlll-l,
Carmen Humberto Montejo García.

Esvín Rolando Ruiz

Oliva

DE: Oficina Regional VIll

INACOP, San Benito, Petén.

A: Santa Elena, Flores, Petén

Q20,00 Q80,00

2 Se realizó revisión de archivos

mínimos y folders de documentos de

las cooperativas.

Esvin Rolando Ruiz

Oliva

DE: Oficina Regional Vlll
INACOR, San Benito, Petén.

A: Poptún, Petén

Q125,00

3 Supervisión de Campo al Técnico en

Cooperativas de la Subregión Vlll-1,

Héctor Emilio Tec lcal.

Esvin Rolando Ruiz

Oliva

DE: Oficina Regional Vtll

INACOP, San Benito, Petén.

A: SAyaxché, Petén

Q145,00

4 Supervisión de Campo al Técnico en

Cooperativas de la Subregión Vlll-1,

Carmen Humberto Montejo García.

Esvin Rolando Ruiz

Oliva

DE: Oficina Regional V¡ll

INACOP, San Benito, Petén.

A: Santa Elena, Flores, Petén

Q20,00 Q80,00

5 Supervisión de Campo a Marta Silvia

Tista López, Técnico en Cooperatívas

de la Subregión Vlll-1.

Esvin Rolando Ruiz

Qliva

DE: Oficina Regional Vlll
INACOP, San " Benito, Petén.

A: La Libertad, Petén

Q120,00 q118,00

6 Supervisión de Campo a Wolferl René

Obando Milián, Jefe de la Subregión

Vlll-2,Marta Silvia Tista López, Técnico

Esvin Rolando Ruiz

Oliva

DE: Oficina Regional Vlll
INACOP, San Beníto, Peté*.

A: San Luis, Petén

Q170,00 Q125,00

7 Supervisión de Campo a Wolferl René

Obando Milián, Jefe de la Subregión

Vlll-2,Maña Silvia Tista López, Técnico

Esvin Rolando Ruiz

Oliva

DE: Oficina Regional Vlll
INACOP, San Benito, Petén.

A; Poptún, Petén

Q80,00 Q120,00










