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EL INFRASCRITO SECRETARIO DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO
NACIONAL DE COOPERATIVAS -INACOP-, CERTIFICA QUE HA TENIDO A LA
VISTAEL LIBRO DE ACTAS DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL
DE COOPERATIVAS, CON REGISTRO L DOS CUARENTA MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA (L2 40490), DEBIDAMENTE AUTORIZADO POR LA CONTRALORIA
GENERAL DE CUENTAS, EN EL QUE SE ENCUENTRA CONTENIDA EL ACTA
NUMERO CERO CUATRO GUION DOS MIL VEINTIDOS GUION CD (04-2022-CD),
CORRESPONDIENTE A LA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL TRES (3) DE
FEBRERO DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS (2022), EN CUYO PUNTO SEXTO (6°),
QUE ESTABLECE LO SIGUIENTE:

RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO
] DEL INSTITUTO NACIONAL DE COOPERATIVAS
NUMERO CERO CUATRO GUION DOS MIL VEINTIDOS GUION CD
(04-2022-CD)

CONSIDERANDO:

Que la Ley General de Cooperativas establece que el Instituto Nacional de Cooperativas
es una entidad estatal descentralizada y auténoma, con personalidad juridica y
patrimonio propio, con la discrecionalidad funcional necesaria para el cumplimiento de
sus objetivos.

CONSIDERANDO:

Que la Ley Organica del Presupuesto, Decreto 101-97 y sus reformas, emitidos por el
Congreso de la Republica, establece que el presupuesto pablico es la expresién anual
de los planes del Estado, elaborados en el marco de la estrategia de desarrolio
econdmico y social.

POR TANTO:

El Consejo Directivo del Instituto Nacional de Cooperativas, con base en lo considerado
y en lo que para el efecto establece el articulo 41 de la Ley General de Cooperativas de
la Ley General de Cooperativas, Decreto 82-78 del Congreso de la Republica, por
unanimidad,
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RESUELVE:

I.  Aprobar la actualizacién del Plan Operativo Anual -POA- 2022, Plan Operativo
Multianual -POM- 2022-2028, Plan Estratégico Institucional -PEI- 2022-2029, con el
nuevo presupuesto de Q.30,000.000.00 aprobado por el Ministerio de Finanzas
PUblicas, para el ejercicio fiscal 2022 ‘

ll. Se instruye a la Gerencia para que proceda a realizar las notificaciones
correspondientes, bajo su estricta responsabilidad.

lll. NOTIFIQUESE.

Y PARA REMITIR A DONDE CORRESPONDA SE EXTIENDE, SELLA Y FIRMA LA
PRESENTE CERTIFICACION DEBIDAMENTE TRANSCRITA Y CONFRONTADA
CON SU ORIGINAL, EN DOS HOJAS TAMANO CARTA, EN PAPEL MEMBRETADO
DEL INSTITUTO NACIONAL DE COOPERATIVAS -INACOP-. GUATEMALA,
CATORCE DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS.

v/
ﬂ f A G\QNAL b
77 7 (PWACOL
$,g’ 0‘%‘ .
o 1
= = - - - m
Lic. Guillermo Ranferi CastilloLépez \%%Mﬁ—f
Secretario dgl Consejo Directivo  \&Pcppee0S.
4??05;5& Ly
MALA, &
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Guatemals, 22 de diciembre de 2021
CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS
SECRETARIA %%ESQE;?E%» e
—SESEPCION DE BOCUYERTOS
i I
I o o
| |
—_ i ﬂ | A
Sefiores: B —
‘ L i
Contraloria General de Cuentas e
~IZs .
Presente

En forma atenta me dirijo a ustedes con la finalidad de hacer entrega del Plan Operativo
Anual POA 2022; Plan Operativo Multianual 2021-2026 v el Plan Estratégico Institucional
2022-2029 Para los efectos correspondientes.

Deferentemente.
5
AT = — 2 - '5;;
~—, Lic. Guillermo F},a’nferi Castillo topez - topez

Gerente General
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MRDV/wjal
Guatemala, 13 de julio de 2021
(’},Nf; _S2AA
s . Y #g' A ", PRSI
Llce’nmado . ai.;hC%Téfd TECNSCA DEL PRESUPUESTC
José Hugo Valle Alegria RECIBIDC
Direccién Técnica de Presupuesto ? l'
- N . Lo og“y; W |
Ministerio de Finanzas Publicas | ¥ 3 ol 28 |
Presente. pLove S A B— asl _2im
Firme; St Hora: (LHR - S
HINISTER]D DE FIRANZAS PUBLICAS
Estimado Lic. Valle:

Me complace dirigirme a usted, deseandole éxitos en sus actividades diarias. El

motivo de Iz presente es para hacerle entrega del Plan Operativo Anual -POA- 2022, Plan
Operativo Multianual -POM- 2022-2026 y el Plan Estratégico Institucional -PEIl- 2022-2029.

Sin otro particular, me suscribo de usted.

Atentamente,

{
i
y i‘ 4
W e s
b ‘h K fc-??\f“h Q?c\\
Ing. Milton Reé Diaz Visguerra 3 @’% i)
3 J & s w <
Gerente General 15\ thees ;gég
& .
— 1\ eSS

Adjunto lo indicado
C.C. Correlativo

© Via 8, 6-72 Zona 4. 01004 Guatemala, C.A. SZhttps://www. inacop.gob.gt R (502) 2334-3710 / 2334-7460 / 2339-1627

o — .
ek e~
- = .15 LU\

A e o S




W instituto Nacional de Cocperctivas
fh

OF. 246-2021-GG
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Guatemala, 13 de julio de 2021
CONTRALORIA GENERAL DE ¢ ENT,
SECRETARM GENERA]L_Jt As
Doctor ) —RECEPCION DE boCUmMERTOS
; I — N e \
Edwin Humberto Salazar Jerez ;B Ii | f r} {
Contralor Genera!l De Cuentas J ‘
‘1 !

Contraloria General De Cuentas
Presente.

Estimado Doctor Salazar Jerez:

Me complace dirigirme 2 usted, desedndole éxitos en sus actividades diarias. El
motive de la presente es para hacerle entrega del Plan Operativo Anual -POA- 2022, Pian
Operativo Multianual -POM- 2022-2026 y el Plan Estratégico Institucional -PE}- 2022-2028.

Sin otro particular, me suscribo de usted.

Atentamente,

\ et
Ing. Milton René Diaz Visquerra 2%
L3 1 =
Gerente Gener\aj] Si
i H C Q\-“%‘;
A \‘ -?_. r 4

b

\
i

Adjunto lo indicado
G.ic. Correlativo
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Guatemals, 13 de julio de 2021

Licenciada .
Luz Keila Gramajo Vilchez
Secretaria de Planifi
SEGEPLAN
Presente.

cacion y Programacion de la Presidencia

Estimada Licda. Gramajo:

Me complace dirigirme 3 usted, desedndole éxitos en sus actividades diarias. £l
motivo de lz presente es para hacerle entrega del Plan Operativo Anuazl
Operativo Multianual -POM- 2022-2026 y el Plan Estratégico Institucional -PEI- 2

-POA- 2022, Plan
022-2028.

Sin otro particular, me suscribo de usted.

Atentamente,

m-,
ST \
= 7 S
5
&%
v
™
=7 O
t = -.J:.'.!,g{;""zg
o Rk
S T ETE
!‘\"-if EEJJL E‘f-i’.‘d };Eij
j indi 143 itg§ 11
Adjunto lo indicado 3111 i
i i [:::f",';;;“?r.~'»,'~;“m:w.m;
€. Correlativo R S N il

SORA: iﬁ-‘szﬁ;momsaa: 2

@ Via 6, 6-72 Zona 4. 61004 Guatemala, C.A. &2 https://www. inacop.gob.gt R (502) 2334-3710 / 2334-7460 / 2339-1627

o i - o s
-~ % - -1 el o 5 v
R ‘r’f,:/;:w_,,.-z\-..:_-ﬁ‘._ Pl
NN N A AN NI NN

e o e s R =l =0 < -




A\ V Instituto Nacional de Cogoperativas

ihacop

RES. 15-2021-CD
MRDV/set

EL INFRASCRITO SECRETARIO DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO
NACIONAL DE COOPERATIVAS -INACOP-, CERTIFICA QUE HA TENIDO A LA
VISTA EL LIBRO DE ACTAS DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL
DE COOPERATIVAS, CON REGISTRO L DOS CUARENTA MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA (L2 40490), DEBIDAMENTE AUTORIZADO POR LA CONTRALORIA
GENERAL DE CUENTAS, EN EL QUE SE ENCUENTRA CONTENIDA EL ACTA
NUMERO VEINTE GUION DOS MIL VEINTIUNO GUION CD (20-2021-CD),
CORRESPONDIENTE A LA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL OCHO (8) DE
JULIO DEL ANQ DOS MIL VEINTIUNO (20271), EN CUYO PUNTO SEPTIMO (79, GUE
ESTABLECE LO SIGUIENTE:

RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO
. DEL INSTITUTO NACIONAL DE COOPERATIVAS
NUMERO QUINCE GUION DOS MIL VEINTIUNO GUION CD
(15-2021-CD)

CONSIDERANDO:

Que la Ley General de Cooperativas establece que el Instituto Nacional de Cooperativas
es una entidad estatal descentralizada y auténoma, con personalidad juridica y
patrimonio propio, con la discrecionalidad funcional necesaria para el cumplimiento de
sus objetivos.

CONSIDERANDO:

Que por disposicion legal, el INACOP tiene como objetivo cumplir y hacer cumplir las
leyes y reglamentos relacionados con las cooperativas y en especial la presente ley y
sus reglamentos; promover la organizacion de cooperativas de los distintos tipos,
conforme a las necesidades de ios grupos que lo soliciten o promuevan, y proporcionar
asistencia técnica y administrativa a los grupos pre-cooperativos y a las cooperativas.

CONSIDERANDO:

Que dentro de las atribuciones del Instituto Nacional de Cooperativas se encuentra
divulgar los principios y téenicas cooperativas; proporcionar erientacién y asistencia
técnica y administrativa a los grupos que tengan el propésito de organizarse en
cooperativa y a las cooperativas en funcionamiento; llevar el registro de las
cooperativas, e impulsar leyes y reglamentos para el mejor desenvolvimiento del
cooperativismo y servir de organismo consultivo en dicha materia.
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CONS{DERANDO:

Que corresponde al Consejo Directivo -entre ofros- aprobar ios lineamientos generales
del Instituto y velar por el cumplimiento de sus fines, planificar, dirigir, coordinar los
programas de acuerdo a sus objetivos y velar por el cumplimientc de los mismos;
gestionar las fuentes de recursos necesarios para sus ingresos presupuestales; aprobar
el presupuesto anual; aprobar la memoria anual de labores vy los estados financieros;
aprobar los programas de capacitacion de personal y asistencia técnica; vy, ejercer las
demas funciones y facultades que le corresponden de acuerdo con esta ley, sus
reglamentos y otras disposiciones aplicables.

CONSIDERANDO:

Que el Plan Estratégico institucional —PEl- es el instrumento fundamental en la gestion
institucional y constituye el documento de trabajo en el que se concreta y se define de
manera concreta y especifica el direccionamiento estratégico cuyo logro se contribuye
con el proceso de disefic e implementacion de planes para alcanzar los objetivos y
metas realistas de desempefo institucional en un periodo del afio 2022 al afio 2029; el
Plan Operativo Anual es la herramienta donde se establecen objetivos especificos y
generales anuales, en este caso para el afio 2022, que permiten trazar una estrategia
institucional para lograr alcanzar la ejecucion de las lineas estratégicas y el Pian
Operativo Multianual es la herramienta donde se establecen objetivos especificos vy
generales anuales, en este caso para el periodo 2022-2026.

CONSIDERANDO:

Que la Ley Orgénica del Presupuesto establece que los Organismos del Estado y sus
entidades descentralizadas y auténomas, deberan presentar al Ministerio de Finanzas
Pdblicas, en la forma y en el plazo que se fije en el reglamento, sus anteproyectos de
presupuesto, adjuntando sus respectivos planes operativos y que estos deberan estar
en concordancia entre si.

CONSIDERANDO:

Que el Instituto Nacional de Cooperativas debe cumplir con las funciones y atribuciones
que establece la Ley General de Cooperativas y su Reglamento, y sus Unidades
Ejecutoras deben realizar acciones que se encuentren encaminadas a lograr los
objetivos y metas que se encuentren contenidos en el Plan Estratégico Institucional
(PEI) 2022-2029, Plan Operativo Anual (POA) 2022 y Plan Operativo Multianual (POM)
2022-2026.

POR TANTO:

El Consejo Directivo del Instituto Nacional de Cooperativas, con base en lo considerado
y en lo que para el efecto establecen los articulos 31, 32, 33, 34, 3540, 41y 45dela
Ley General de Cooperativas; 51, 52 54 v 62 del Reglamento de la Ley General de
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Cooperativas; y, 8, 21, 24, 30, 39 y 40 de la Ley Organica del Presupuesto, por
unanimidad,

.
V.

V.

RESUELVE:

Aprobar Plan Estratégico Institucional (PEI) 2022-2029, Pian Operativo Anual (POA)
2022 y Plan Operativo Multianual (POM) 2022-20286.

Delegar en la Gerencia General, a través de la Unidad de Planificacion, fa
continuacién del tramite respectivo, ante las instancias e instituciones
correspondientes, tales como la Secretaria de Planificacion de la Presidencia,
Direccion Técnica del Presupuesto del Ministerio de Finanzas Publicas y Contraloria
General de Cuentas; y, que por medio de la Unidad de Acceso a la Informacion del
INACOP, se cumpla con el articulo 17 Bis de la Ley Organica del Presupuesto, el
cual establece que se debe publicar en el sitio web con acceso libre, abierto y
gratuito de datos el plan operativo anual y las actualizaciones oportunas en funcién
de sus reprogramaciones e indicadores de resultados y sus productos asociados.
Esta resolucion tiene efectos inmediatos.

Se instruye a la Gerencia, para que realice las notificaciones correspondientes, bajo
su estricta responsabilidad.

NOTIFIQUESE.

Y, PARA REMITIR A DONDE CORRESPONDA SE EXTIENDE, SELLA Y FIRMA LA
PRESENTE CERTIFICACION DEBIDAMENTE TRANSCRITA Y CONFRONTADA
CON SU ORIGINAL, EN TRES HOJAS TAMANO CARTA, EN PAPEL MEMBRETADO
DEL INSTITUTO NACIONAL DE COOPERATIVAS -INACOP-. GUATEMALA, DOCE
DE JULIO DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO.

A
ing. Milton Regeé Dia
Gerente y Secretario del
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Luz Keila Gramajo Vilchez. i \3 ;E_q-‘p-;:,-- g T U ] il f\Lz_)
Secretaria de Planificacion y Programacion de la Presidencia  opa: 12315 NOMBRE: K U
SEGEPLAN '
Presente.

Estimada Licda. Gramajo:

Me complace dirigirme a usted, desedndole éxitos en sus actividades diarias. El
motivo de la presente es para hacerle entrega del Plan Estratégico Institucional -PEI- 2022-2029,
Plan Operativo Anual -POA- 2022, y Plan Operativo Multianual -POM- 2022-2026.

Sin otro particular, me suscribo de usted.

Atentamente,

1 ¥ .‘; \
Ing. Milton René DiazjVisguerra |

IS
=
g
=
®
\ ™. e
i \ o O

4 :\ El \ Hﬁw %J"’;
Gert‘ente Gerigral \ --‘.13} F i
— TN\

Adunto lo indicado
01 CD
c.C. Correlativo
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RES. 10-2021-CD
MRDV /wjal

EL INFRASCRITO SECRETARIO DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL
DE COOPERATIVAS -INACOP-, CERTIFICA QUE HA TENIDO A LA VISTA EL LIBRO DE
ACTAS DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL DE COOPERATIVAS,
CON REGISTRO L DOS CUARENTA MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y NUEVE (L2
40490), DEBIDAMENTE AUTORIZADOC POR LA CONTRALORIA GENERAL DE
CUENTAS, EN EL QUE SE ENCUENTRA CONTENIDA EL ACTA NUMERO DOCE GUION
DOS MIL VEINTIUNO GUION CD (12-2021-CD), CORRESPONDIENTE A LA SESION
EXTRAORDINARIA CELEBRADA EL VEINTINUEVE (29) DE ABRIL DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO (2021), EN CUYO PUNTO SEXTO (6°), ESTABLECE LO SIGUIENTE:

RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO
DEL INSTITUTO NACIONAL DE COOPERATIVAS
NUMERO DIEZ GUION DOS MIL VEINTE GUION CD
(10-2021-CD)

CONSIDERANDQ:

Que la Ley General de Cooperafivas establece que el Instituto Nacional de
Cooperativas es una entidad estatal descentralizada y auténoma, con personalidad
juridica y patrimonio propio. con la discrecionalidad funcional necesaria para el
cumplimiento de sus objefivos.

CONSIDERANDO:

Que, por disposicién legal, el INACOP tiene como objetivos cumplir y hacer cumplir las
leyes y reglamenios relacionados con las cooperativas; asi como, promover la
organizacién de cooperativas de los distintos fipos, conforme a las necesidades de los
grupos que lo soliciten o promuevan y proporcionar asistencia técnica y administrativa
a los grupos pre-cooperataivos y a las cooperativas.

CONSIDERANDO:

Que dentro de las airibuciones del Instituto Nacional de Cooperativas se encuenira
divulgar los principios y técnicas cooperativas; proporcionar orientaciéon y asisiencia
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técnica y adminisirativa a los grupos que tengan el propdsito de organizarse en
cooperativa y a las cooperativas en funcionamiento; lievar el registro de las
cooperativas; € impulsar leyes y reglamenios para el mejor desenvolvimiento del
cooperativismo y servir de organismo consultivo en dicha materia.

CONSIDERANDO:

Que corresponde al Consejo Directivo -enire otfros- aprobar los fineamientos generales
del Instifuto y velar por el cumplimiento de sus fines, planificar, dirigir, coordinar los
programas de acuerdo a sus objetivos y velar por el cumplimienio de los mismos;
gestionar ias fuenies de recursos necesarios para sus ingresos presupuestales; aprobar
el presupuesto anual; aprobar la memoria anual de labores y los estados financieros;
aprobar los programas de capacitacion de personal y asistencia técnica; vy, ejercer las
demds funciones y facultades que le corresponden de acuerdo con esta ley, sus
reglamentos y ofras disposiciones aplicables.

CONSIDERANDO:

Que el Plan Estratégico Institucional -PEI- es el instrumento fundamental en la gestidon
institucional y constituye el documenio de trabgjo en el que se concenira y se define
de manera concreta y especifica el direccionamiento estratégico cuyo logro
contribuye en el proceso de desino e implementaciéon de planes para alcanzar los
objetivos y metas redlistas de desempefio institucional en un pericdo del afic 2022 al
ano 2029; el Plan Operativo Anual -POA- es la herramienta donde se establecen
obijetivos especificos y generales anuales, en este caso para el afo 2022, gue permiten
trazar una estrategia instifucional para lograr clcanzar la ejecucion de las lineas
estratégicas y el Plan Operativo Multianual -POM- es la hemramienta donde se
establecen objetivos especificos y generales anuales, en este caso para el periodo
2022-2026.

CONSIDERANDO:

Que la Ley Crgdnica del Presupuesto, establece que los Organismos del Estado y sus
entidades descentralizadas y auténomas, deberan presentar al Ministerio de Finanzas
Plblicas, en la forma y en el plazo que se fije en el reglamento, sus anteproyectos de
presupuesto, adjuntando sus respectivos planes operativos y que estos, deberdan estar
en concordancia entre si.

CONSIDERANDO:

Que el Instituto Nacional de Cooperativas debe cumplir con las funciones vy
atribuciones que establece la Ley General de Cooperativas y su Reglamento, y sus
Unidades Ejecutoras deben realizar acciones que se encuentren encaminadas a lograr
los objetivos y metas que se encueniren contenidos tanto en el Plan Estratégico
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Institucional 2022-2029, el Plan Operativo Anual 2022 y Plan Operativo Multianual 2022-
2026.

POR TANTO:

El Consejo Directivo del Instituto Nacional de Cooperativas, con base en lo considerado
y en lo que para el efecto establecen los articulos 31, 32, 33, 34, 35 40, 41 y 45 de la Ley
General de Cooperativas; 51, 52, 54 y 62 del Reglamento de la Ley General de
Cooperativas; y, 8, 21, 24, 30, 39 y 40 de la Ley Orgdnica del Presupuesto, por
unanimidad,

RESUELVE:

. Aprobar el Plan Estratégico Institucional 2022-2029, el Plan Operativo Anual
2022 y el Plan Operativo Multianual 2022-2026.

Il. Delegar en la Gerencia General, a ifravés de la Unidad de Planificacién,
Programacién e Informdtica, la confinuacidn del trdmite respectivo, anie las
instancias e instituciones comespondientes, tales como la Secretaric de
Planificacién de la Presidencia, Direccidn Técnica del Presupuesto del Ministerio de
Finanzas PUblicas y Contraloria General de Cuentas; vy, que por medio de la Unidad
de Acceso a la Informacion del INACOP, se cumpla con el arficulo 17 Bis de la Ley
Orgdanica del Presupuesto, el cual establece que se debe publicar en el sitio web
con acceso libre, abierto y gratuito de datos el plan operaiivo anual y las
actudlizaciones oportunas en funcidn de sus reprogramaciones € indicadores de
resultados y sus productos asociados.

ll. Estaresolucion tiene efectos inmediatos.

IV. Seinstruye ala Gerencia, para que redlice las notificaciones comespondientes, bajo
su estricta responsabilidad.

V. NOTIFIQUESE.

Y PARA REMITIR A DONDE CORRESPONDA SE EXTIENDE, SELLA Y FIRMA LA PRESENTE
CERTIFICACION DEBIDAMENTE TRANSCRITA Y CONFRONTADA CON SU ORIGINAL,
EN TRES HOJAS TAMANO CARTA, EN PAPEL MEMBRETADO DEL INSTITUTO
NACIONAL DE COOPERATIVAS -INACOP-. GUATEMALA, VEINTISIETE DE ABRIL DEL
ANO DOS MIL VEINTE, =--snecemmmmaemmnnnanmmannaaas T GREEE LT L L DY EL T e L

) \ . f;!l ,\j
r}/ LH/J/H/L/L/(/{ GO DE

_ ] <
Ing. Milton\René DiayL VilISquerrq
Secretario \el Consejo Direcfivo
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RENCIA Cin

Ingeniero Diaz:

Reciba un cordial saludo esperando éxitos en sus labores diarias, de manera atenta me
dirjo a usted, para hacerle entrega del Plan Operativo Anual -POA- 2022, Plan
Operative Multianual -POM- 2022-2026 y el Plan Estratégico Institucional -PEI-
2022-2029, dichos documentos deberan ser aprobados por el Consejo Directivo y
enviados a ia Secretaria de Planificacién y Programacion de la Presidencia -SEGEPLAN-
a mas tardar el 30 del mes en curso, dando cumplimiento a lo establecido el articulo 21
de la Ley Organica del Presupuesto y 24 de su Reglamento.

Sin otro particular me es grato suscribirme de usted,

C.c Archivo \
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INTRODUCCION

Con el cumplimiento del proceso de planificacién estratégica institucional utilizando
enfoques de crecimiento y propdsitos de desempefio eficiente se desarrollé el
presente Plan Operativo Multianual para la correcta ejecucion del Instituto
Nacional de Cooperativas —INACOP- para el periodo comprendido 2022-2026,
constituye el conjunto de directrices y herramientas para las acciones que se
pretenden realizar por las distintas unidades administrativas y regiones operativas,
con lo cual permitira contribuir con el cumplimiento del inciso c) del articulo 119 de
la Constitucién Politica de la Republica, que sefiala como una de las obligaciones
del Estado “Fomentar y proteger la creacion y funcionamiento de Cooperativas,
proporcionandoles la ayuda técnica y financiera necesaria”, ademas contribuyendo
con nuestras acciones al logro de los objetivos contemplados dentro del Plan
Nacional de Desarrollo, promoviendo el crecimiento en la organizacion de

cooperativas.

El presente documento es de caracter indicativo y sirve de guia a la politica
institucional de mediano plazo, este funciona como enlace entre la vision estratégica
y la planificacion operativa anual, permite posicionar la planificacion institucional
dentro del marco presupuestario multianual, contiene la distribucion de los recursos

financieros de la Institucién que se prevén ejecutar en un periodo de 5 afios.
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L. MARCO ESTRATEGICO

Ser la Instituciéon que, ejerciendo su autonomia y rectoria, lidera exitosamente el
movimiento cooperativo impulsando su competitividad social y empresarial, para el

buen vivir de sus asociados e impactando en el desarrollo sostenible del pais.

r 1.2 Mision

Fomentar el cooperativismo en sus distintas manifestaciones y niveles de

organizacion para su Registro, proporcionando asistencia técnica y servicios
incluyentes, logrando su desarrollo exitoso y sostenible, como un modelo para el

impulso econdémico-social del pais.

1.3 Objetivo estratégico
Brindar asistencia y capacitacion al movimiento cooperativo activo a nivel nacional
y grupos de interés para contribuir al mejoramiento del nivel de vida de sus

asociados a través de una buena administracion.

Lk o g
a) Promover la organizacion de cooperativas de los distintos tipos, conforme las

necesidades de los grupos que lo soliciten, para generar oportunidades de sus

integrantes.

b) Proporcionar asistencia técnica y administrativa de calidad a los grupos
Precooperativos y a las cooperativas habilitadas a nivel nacional para fortalecer

su desempefio administrativo.
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c) Fortalecer técnica, administrativa y financieramente al Instituto Nacional de
Cooperativas, para ofrecer un servicio sostenible de calidad al servicio del

Movimiento Cooperativo Nacional.

1.5 Valores institucionales.
e Servicios Incluyentes.
Competitividad.
Eficiencia y eficacia.
Transparencia.
Compromiso.

1.6 Politica Laboral _

e Objetivo: Promover, verificar y evaluar el pleno goce de los derechos

laborales de la poblacion del area rural, indigena y campesina.

e Linea Estratégica: Promover el pleno goce de los derechos laborales, y el
pleno empleo decente en el area rural, en general y de las mujeres y

discapacitados en particular.
e Area: Generacion y fomento de empleo decente en el area rural.

e Acciones del INACOP: Asistencia técnica a cooperativas habilitadas y
grupos de personas interesados en formar cooperativas. Esta forma es como
el Instituto Nacional de Cooperativas contribuye dia con dia, al cumplimiento
de los objetivos de las politicas de gobierno luchando a la par del movimiento
cooperativo guatemalteco, como parte del de la labor de la Institucion los
asesora y les brinda asistencia técnica en la promocién y ampliacion de
servicios, promueve la participacion de la mujer en las actividades
econdémicas la cual es una de nuestras politicas, asimismo existen muchas
cooperativas en el area de occidente y nororiente, fomentando de esta
manera la Multiculturalidad e Interculturalidad, con el Unico propésito de
lograr el desarrollo del pais, de sus comunidades y de cada asociado que la

integra.
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1.7Politicas institucionales INACOP

Las siguientes politicas son derivadas del mandato legal del Instituto Nacional de
Cooperativas —INACOP- (Decreto Ley No. 82-78).

a)

b)

9)

h)

Impulsar la sostenibilidad del INACOP a través del fortalecimiento del apoyo
estatal y la captacion de fondos privativos.

Promover el mejoramiento de los servicios, que contribuyan al cambio de imagen
institucional.

Realizar esfuerzos para fortalecer y ampliar las relaciones interinstitucionales a
nivel general.

Respaldar la constitucién y legalizacion de cooperativas con viabilidad de
funcionamiento y fortalecer las existencias, como medio eficaz para contribuir a
una mejor y mayor produccion y prestacion de servicios que contribuyan al
mejoramiento del nivel de vida de los asociados.

Fomentar el principio de equidad de género en la prestacion de los servicios de
la institucién e involucrar a los jovenes en las actividades cooperativas.

Formular planes anuales de trabajo juntamente con directivos y funcionarios de
las cooperativas, en base al diagnoéstico elaborado por el personal técnico, esto
permite conocer la realidad econémica y social de las cooperativas.

Proporcionar servicios de asistencia técnica a las cooperativas, de acuerdo a las
necesidades y requerimientos de las mismas.

Modificar el sistema de evaluacion y clasificacion de las cooperativas para
determinar la situacién en la que se encuentran.

Promover la reactivacion de cooperativas inactivas que muestren interés y
viabilidad de funcionamiento.

Fortalecer la capacidad y las competencias del recurso humano institucional por
medio de la capacitacién y actualizacion.

Como parte de la Gestion por Resultados implementar un nuevo modelo de
evaluacion de desempefio que genere informacién acerca de las habilidades y
capacidades del personal de la institucion, seguimiento y monitoreo de la ejecucion
fisica y financiera.
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