
olr. 113-01s-GG
LAMM/ddec ''

Guatemala, i de junio de2015

Licenciada
Lourdes Xitumul Piox
Secretaría Presidencial de la Mujer
SEPREM
6u. Avenida l-27 , Zona 4, Edificio Mini, 4o nivel, ala sur ,.

Estimada Licda. Xitumul:

En referencia a su oficio DPP-DSEPREM-0642.10-2015 de fecha 2l de mayo del
año en curso. me permito enviarle los informes de género correspondientes al Primer
Cuatrimestre 2015, como parte del proceso de las modificaciones que se dieron al Decreto
101-97.

Sin otro particular, es propicia la ocasión rme atento servidor,

Lic. Luis Al M enegro
n eneral

Adjunto: Lo indicado (04 folios)
c.c. Correiativo

Archivo
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rii:P.ENCIA GENERAL

oF-062-15-UPPt
CMAA/svpm

Guatemala 29 de Mayo del 2015

Licenciado
Luis Alberto Montenegro Montenegro
Gerente General
INACOP, Guatemala

Licenciado Montenegro:

Como resultado de la reunión del día jueves 28 del presente mes con la Secretaria
Presidencial de la Mujer SEPREM se adjuntan los informes de Género correspondiente al Primer
Cuatrimestre2015, como parte del proceso de las modificaciones que se dieron al Decreto 101,-97

estos lnformes ya no serán presentados de forma semestral sino cuatrimestral. La informacién que

se adjunta ya fue enviada por correo electrónico al Ministerio de Finanzas Públicas y a la SEPREM,

deberá enviarse el día lunes 1" de Junio a las entidades mencionadas.

Sin otro particular me es grato suscribirme de usted,

Atentamente,

?015

Licda.

Jefe Unidad Pl

rgugta y Argueta
lgra mación e I nformática

C.c Archivo
Subgerencia

'elia 0Ulaill
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OF-097 -15-UPPI 
CMAA/svpm 

INSTITUTO NACIONAL DE COOPERATiVAS ·INACOP· 

IDJF~ n 
! fl'i¡l ll SE~15 I/ I J 
1 lu ~tTI?_)rr~J u 
~-:if\ :1 0 :SO ... r¡ ~Y. : __ g] 

Guatemala 11 de septiembre del 2015 

Licenciado 
Luis Alberto Montenegro Montenegro 
Gerente General 
INACOP, Guatemala 

Licenciado Montenegro: 

Para dar cumplimiento al artículo 17 de la Ley Orgánica de Presupuestos, adjunto 
a la presente las plantillas con enfoque de género, correspondiente al segundo 
cuatrimestre, mismo que deben ser enviadas a la Dirección Técnica de Presupuestos y a 
la Secretaria de Presidencial de la Mujer SEPREM, (se adjunta juego para las dos 
entidades) este informe es el que anteriormente se presentaba en forma semestral y que 
de acuerdo a los cambios de la Ley ahora debe hacerse cuatrimestralmente, aunque no 
tenemos un clasificador presupuestario con enfoque de género siempre se han 
presentado en relación a los grupos que se atienden en la Institución. Según instrucciones 
de la SEPREM vía teléfono son diez dias hábiles luego de vencido el cuatrimestre, por lo 
tanto debería enviarse a más tardar el lunes 14 del presente mes, aunque podría 
aprovecharse que el día de hoy Moisés Monterroso realizara un trámite en la SEPREM 
para que él pueda entregarlos. 

Sin otro particular me es grato suscribirme de usted, 

Atentamente, 

C.c. Archivo 
Subgerencia 



LiccJ~ciada 

Lourdcs Xirumul Piox 
s~cr~wría Pn:sidcnci<d de ia .\1ujcr 
SEPREM 

OF. 178-01 5-GG 
I .A,\IfM/ddcc 

(1ualema1H, 1 1 de septiembre de 2015 

e . /\.n.'nida 1<27. /ona -L l:dií!cil) :Vlini . ..¡o nivel. ub sur 
c· iud<.:d 

L :Cl'nc iada Xitumul: 

Para dar c~tmplimicnto <:1 articulo 17 de la Ley Orgúnica del Prcsupucslo. de manera 
a!cnta adjunto al pn.:scntc las PIHnillits de Clasificado r Temático i con Enfoque de Género 
del lns1 ituln \" ~lC Í\l !Wt de Cnnp..::r~llÍ\"ttS. 1'-!ACOP. corn:spnnd icn tc al segundo ~:u;JL:· i mc. trc. 

;. 

Sin u!ro panic11Íar. :.tpt\) \\:d~o l(j Gcasiún p~ra su .. crV9rn1c atcnlO :;en ·idn:-. 
!.¡; j: 

. / /)// /;./ 
~<¡;dh;::; 

[,k. l,uis A~rlyto ¿JI · rn.cnc.gro Montcncgro 
1 lJcrc Gcn<.:ral 

V 1 

Adjunto: J.o indicado (O·: fol ios) 
c.c. Corn.:lativo 

/\rclli Y0 



r.::-.::::-·.::::-."1=-=-~=-····· ··············=·· ·=··""""""""""...,.... ______ _ 

l.i~.:cncimio 

.JC:il~ Gustavo /\1"-:vulo 

Dirccwr 
Di:-cl.'ci6n Tccnica del Prc~ll íJ•ICsto 
Min isterio d-: FimtnJ.:.:.s Públi...:as 
Ciud<:d 

Sct'ío r Director: 

OJ-". 177-015-CJG 
Lt\NP.-1!/ddc;.; 

Guatemala, 11 de scpticn:brc de 2015 

Para dar cumpl imiento nl articu lo 17 de la Ley Orgánica del Presupuesto, de 
mar:c:·a a!cnta adjunto al presente las Pianillas de Clasificador Tctdtico 1 con l ~nfoquc 
de Ciéncro dt'! lnstilu:o :\acil)nal de Coopcra~ i vas. IN '\COP., corn:spond icmc al 
;q!un.-111 cu~n ··;¡~:~: s~ r~ . 

1\d_i unto: l.o ;ndicado (06 f'oli~'!>) 
c.,:. Cu!T~:Ia'; vo 

t\ rchivo 

r-¡ .. , . ., r .... , r·-·-· 
l :1 1 r·:·: :. , ... , 
,, . ' ·: 1 1' 

' ·'' 1 j ¡ ·¡ sr··· ' . ¡¡ i i : : 1~ \ í\ 
1

. : · tt) ZOb ': q i ¡ ¡ 
. \ ! hj¡! 1 : 

• \ L..:· : · , • , - .. 1, l • 
\- ' . '·--- •. ~ . ..:· - · l ,, : ·::· . '·::::_) 

:· \r• ___ ,_ ., . .,. _7 , 
---·- ···-·· ---... 1.) .. {., 1 

• • J 



(A) ENTIDAD: 

(B) FECHA: 

OBJETIVO ESTRATEGIO: 

Plantilla de Clasificador Temático 1 
Enfoque de Género 

) 

11 1200051 Instituto Nacional de Cooperativas -INACOP- 1 

11 O de septiembre 201511 Informe Cuatrimestral (Mayo/Agosto~ 1 

Fortalecer técnica, administrativa y financieramente ai iNACOP, para que esté en condiciones de brindar un servicio sostenible de calidad 
al Movimiento Cooperativo. 

Sección 1- Estructura Presupuesta~rla~.=------------

(E) Nivel (F) E ecuel6n Ananclera (G) Metas 
(C) (O) Estructura Programitica Asociado del 

(G1) (G2) (G3) Número ro ........ (F1) JF2J (F3) 
Conelltlvo Programada VIgente Ejecutada (G3) 

Entidad PG SPG py ACT OB UBG Ruta CT SCT Aprobado VIgente Ejecutado Inicial Anual Acumulada Nombre del Producto 

1 11200051 11 o o 1 o o 5,041,181.00 5,015,743.00 3 ,005,444.44 12 1 o Direcdón y Coordinación 

Cooperativas activas 

2 11200051 11 o o 2 o 3500 8 6 9 2,271 ,499.00 2,230,207.00 1,337,055.72 700 3421 1282 beneficiadas con asistencia 
técnica y capacitación. 

Personas benefiCiadas con 

3 11200051 11 o o 3 o 3500 8 6 9 5,778,964.00 5,845,694.00 3,640,591.17 525 505 127 
asistencia técnica y 

capacitación para constituir 
cooperativas. 

NOTAS: Se adjunta reporte del SICOIN WEB de la ejecución foslca y financiera cuatrimestral y el avance de la misma. 



) 

Sección 2 • Características de la Pobla ción Beneficiada 

(H} 
{1) 

No. Departamento Sexo 
Cornlativo 

Mujeres Hombres 

1 Guatemala 600 987 ------------------ ---g3-- -----2 Alta Verapaz 438 
3 ~~~ V_:~e._a~ ____ __ 66 79 ----- --29-- ........ -. ..... _ 
4 Zacapa 137 
5 Chiquimula 75 126 
6 Izaba! 20 122 
7 El Progreso Guastatoya 13 35 _ ....... ___ 

~------------ --43-- - ----
8 Jutiapa 217 
9 Jalapa 47 176 
10 Santa Rosa 143 182 -----ciiirñáíten"i;-g_-;:;----- ------ -----11 263 289 
12 Sacatepequez 109 57 
13 Escuintla 67 147 ------=.------------ ¡...-153-- -----14 Quetzaltenango 247 
15 Retalhuleu 214 165 
16 Totonicapan 237 166 
17 San Marcos 284 559 
18 Mazatenaf_!g_o 199 257 
19 Sololá 154 122 ----- "Qüié"hé _ ____ _ ___ ¡...--- -- - ----20 387 386 
21 _t!~h~':!e.!.l!."-ª~----- 158 428 - - --- ¡...-163-- -----22 Petén 584 

TOTALES 3517 5906 

Plantilla de Clasificador Temático 1 
Enfoque de Género 

(J) 

Rangos de Edades 
Teta! O a 13 13 a 30 i 30a60 ; 60ómás 

1587 o 331 1106 155 r------:---- -108- - -363-531 o 56 
145 o 16 100 22 -----:------¡.;--166 o 90 36 
201 o 45 111 44 
142 o 20 109 14 
48 o 8 30 9 -------0-- --44-- -so-260 35 

223 o 32 133 33 
325 o 131 158 36 -597 ____ 2 __ -178-- -369- 48 
166 o 58 104 4 
214 o 112 94 8 ------ --- --96- - -228-400 o 79 
379 o 33 217 129 
403 o 83 280 40 
843 o 105 600 138 
456 o 108 221 107 
276 o 44 216 16 

-914-- ¡--o- - --:,¡1-- -5s1- 191 

-~~--~--o __ 51 453 82 
--29-- -523-747 o 195 

9463 1 2 1844 6136 1.477 

) 

{K) 

Grupo Etnico 
Total M~ X inca Garifuna Mestizo · Otros 

2.084 428 2 1.019 629 r----- ---- ----- f----- f----
527 525 2 2 628 
145 145 - 335 

- -66- ---- ----- 1-- - -- ¡...---
156 167 
200 - - - 179 -
146 84 - - 66 -
47 14 - - 47 ----- ---- ----- ¡...----1----

260 94 
223 - . - 80 -
325 - - . 209 -

-457- ---- ----- ¡...---- l-1.3s1 597 140 
166 103 - - 63 494 
214 70 - . 144 480 --- :..- ---- --- -- ¡... - --- ¡... -- -
403 196 207 284 
379 205 - - 174 309 
403 382 - - 21 317 
843 93 - - 750 562 
456 206 - - 250 254 
209 264 - - 12 182 

--872- ---- ----- 1----- r----
914 28 14 
586 433 . - 1 124 

- - 86 ---- --- -- ¡...---- ¡...---
747 661 

10.030 4.629 . 4 4.314 5.993 

NOTAS: La asistencia técnica y capacitación que se proporciona a las cooperativas activas y grupos de interés es dirigida a grupos mixtos, a nivel nacional y con cobertura en 
todos los municipios a traves de las 8 Regiones funcionales en la Institución. 



) 

Plantilla de Clasificador Temático 1 
Enfoque de Género 

) 

Sección 3 -lnfonnación General 
~~~~----------------------------------------------------------~ 

(L) Resultados alcanzados 

A pesar que el presupuesto asignado para el cumplimiento de metas es bastante bajo se logra beneficiar directamente a una población de 

3,517 mujeres asociadas de cooperativas activas y grupos de personas interesadas en constituirse en cooperativa, del total de cooperativas se 

atendieron 4,629 mayas y 4 Garifunas. 

(M) Obstáculos encontrados 

Realmente en la Institución no contamos con un presupuesto asignado para beneficiar específicamente a grupos de mujeres, se atienden 

grupos mixtos con los productos que se mencionan en la seccion número uno, además en la sección 2 se nos hizo difícil clasificar el grupo 

étnico y el rango de edades ya que la información proviene de las 8 regiones operativas y aun están en la etapa de adaptación al cambio de los 

formularios que se venían aplicando semestralmente. 



) ) 
Sistema de Contabilidad Inte2:rada Gubernamental 

Eiecución de Gastos- Pro2:ramación Cuatrimestral- Se2:uimiento Físico Cuatrimestral- Reoortes 
Analítico de Ejecución Física y Financiera 

2015 
DEL MES MAYO AL MES DE AGOSTO 

EJERCICIO: 

PG SP PY AC 08 DESCRIPCION SNIP 

Entidad : 11 200051.000-00 INSTITUTO NACIONAL DE COOPERA TI VAS (INACOP) 

11 FOMENTO Y DESARROLLO COOPERATIVO 
001 000 DIRECCIÓN Y COORDINAC IÓN 

Direcc.ión y coordinación 

2 Dirección y coordinación 

002 000 ASISTENCIA TÉCNICA V ADMINISTRATIVA A COOPERATIVAS ACTIVAS 

1 Cooperativas activas benefic iadas con asistenc ia tecnica y 
adnt.inistrativa 

2 Cooperativas activas beneficiadas con asistencia técnica y 
administrali va 

003 000 ASISTENCIA TÉCNICA V CAPACITACIÓN A GRUPOS DE IIH"ERÉS 

Personas beneficiadas con asistencia técnica y capacitación para 

constituir cooperativas 

2 Personas beneficiadas con asistencia tecnica y capacitación para 
constituJT cooperativas 

Total 11 FO~U:NTO Y DESARROLLO COOPERATIVO 

UNIDAD DE 

MEDIDA 

DOCUMENTO 

O DOCUMENTO 

O ENllDAD 

ENllDAD 

O PERSONA 

O PERSONA 

PRESUPUESTO PISICO 

INICIAL VIGENTE 

12 

12 

700 

700 

S2S 

S2S 

o 

3,421 

sos 

EJEC %E.IEC 

0 .00 

000 

1,282 37.47 

0.00 

123 24.36 

0.00 

PAGINA 

FECHA 

DE 

02/09/2015 

RORA 10:28.20 

REPORTE: R008156ll.rpt 

PRESUPUESTO FINANCI ERO 
IN I CIAL VICL'ITE IU!C %1UE 

5.<1-41. 181 00 ; ()67,668 00 1645,149 21 Jl 4( 

2.271.49900 2,220.707.00 731.l37 84 Jl9! 

5.111. 961 00 5.803.!69.00 I,%7.69U l ll 91 

~ .11.!!!l..W.!! ~.!!..!! 



) 
Sistema de Contabilidad Inte!!rada Gubernamental 

Ejecución de Gastos- Proe:ramación Cuatrimestral- Seeuimiento Fisico Cuatrimestral- Reoortes 
Analítico de Ejecución Fisica y Financiera 

DEL MES ENERO AL ;\fES DE AGOSTO 
EJERCICIO: 2015 

PG SP PY AC 08 DESCRIPCION SNIP 

Entidad : 1 120005 1~ INSTITIJTO NACIONAL DE COOPERATIVAS (INACOP) 

11 FOMEYTO Y DESARROLLO COOPERATIVO 
001 000 DI RECCIÓN Y COORDINACIÓN 

Dirección y coordinación 

2 Din:cctón y coordinación 

002 000 ASISTENCIA TÉCNICA Y AD~Ul-.%TRATIVAACOOPERATIVAS ACTIVAS 

Cooperativas activas beneficiadas con asistencia técnica y 
adminimativa 

2 Cooperalivas activas beneficiadas con asistencio 1écnica y 
administrativa 

003 000 ASISTENCIA TÉCNICA Y CAPACITACIÓN A GRUPOS DE INTERÉS 
Personas bencfictadas con asistencia técnica y capac:iración para 
constituir coopcrarivas 
Personas beneficiadas con asiste.ncia técnica y capacitación para 

con~tiruir cooperativas 
Total 11 FOMENTO Y DESARROLLO COOPERATIVO 

UNIDAD DE 

MEDIDA 

O DOCUMENTO 

O OOCUMENTO 

O ENllDAD 

O EN11DAD 

O PERSONA 

O PERSONA 

PRESUPUF.STO FISICO 

INICIAL VIGEi'TE 

12 

12 

700 

700 

52 S 

S2S 

o 

3,421 

o 

sos 

o 

EJEC 

2,241 

250 

•;. EJEC 

0.00 

0 00 

65.71 

0.00 

49.50 

0.00 

PAGINA 

FECHA 

DE 

02/0912015 

!·JORA 10:26.36 

REPORTE: R00815611.rpt 

PRESUPUESTO FINANCIERO 

INICIA_L VICEI>Tt EJEC % [J'[ 

5041. 18100 ) ,OIS.i 4)00 l .UOS,U4 44 599; 

1.l11 ,.a99oo 2,2l0l07 00 1 ,117~572 599: 

s.n&.964oo S,84S.G94 00 1.640,591 17 6: 2f 

I Jutl&.U.IHI ~ .L!!!U!!LU l!1J 



• ~ - Cl 

.. .,) e 8 ~://e!-nqi.rnail.yctoo.COOJ¡OO:l¡lm:h? rad=Svivo1Qrfv27#8195276261 

•Infames de Género 2do. Cuatrimestre 2015 

Uppi !nlcop 

P,¡ra Wonntslop, normesdegeneroOsepr!m.gob.~ 

ce Lic. Arevalo 

Hop ~ 12'41 P.M. 

Buen dia aá¡IJI'lto los informes de género correspondientes al segurxlo cuatrimestre, éstos fueron entregooos en forma ffsica 
el dia ~emes 11 de seplime pero a la persona que los levó le irdcaron ~ tlicamerte detm e!Ma-se por este medio 
como lo establece la Ley y que para e~o se tienen 15 dias hábi~s. Se a~urta el seguimiento de indicadores y el anal~co 
de ejecoción ffsica y financiera. 

Atte. Unidad de Pmficación y Pro()' amación e ríormática 
ttA.COP. lfiNACOP t.Viinacop@(atoo.corn 

l Arc!Wos ~os V u todo Dts<argoll' todos v 

Eje<Udón lisie~ y fi.. .p<f Ver Dmargdl v 

SOFTWARE 
PARA 
ABOGADOS 



S E G U :M JE N TO DE JN DI: AD ORE S 

A M ES 5 AriiO 2 ,015 

llstiruc.ón : 1120-\l051-\l00-{;0 NSTITUTO NAC DNAL DE: COOPERATYAS éNACOP) 

JllD I: AD O R 

P!Ogmmacon l'lrBl 
No. % 

ConebtlfO N om blll dell'ld:i:ador 

1 e obcnum de OO'N .ic:i>s pll)Ot.)dos a OX>P ,mti>f"" dCtiv"-'l 280.14 

FPcha : 

Hoza : 
Pagna : 

Reporte : 

E:pcucnn AcJ!ll ubda 

' 
159.95 

16,09,Q015 

12 :33 • 2p 

DE 
R 00815097 .rpL 

' de Avance 

057 












